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Il - ATIVIDADES EFETIVAMENTE REALIZADAS NO AMBITO DA PARCERIA

O presente relatério descreve as atividades e acoes efetivamente realizadas pelo CEl Tia
Nair Unidade I-Paranoa no cumprimento do objeto proposto, em consonéncia com o Curriculo
da Educacao Basica, as Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais, a Proposta Pedagdgica da
Instituicdo e o Planejamento Anual. Tais documentos orientam praticas educativas que visam a
criacao e recriagao de experiéncias significativas, a interacao entre as criangas, a exploragao de
diferentes materiais e ambientes, bem como ao envolvimento em situacbes desafiadoras que

favorecam a construgao e a partilha de saberes.

A OSC manteve seu compromisso com o desenvolvimento integral das criangas,
contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e motores. Destaca-se, ainda, a
participacao das familias nas acdes propostas, fortalecendo a articulagao entre a instituicdo e a
comunidade escolar. Ademais, foram observadas as normas de seguranga e orientagdes

sanitarias vigentes, assegurando a integridade de criangas, colaboradores e familiares.

A organizagao do trabalho pedagdgico considerou a rotina das criangas e suas familias,
estruturando-se com base nas multiplas linguagens previstas no Curriculo da Educacgao Basica,

com foco nos objetivos de aprendizagem e nos Campos de Experiéncia.
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No periodo, foram contemplados os seguintes Campos de Experiéncia:

e (EO) O Eu, o Outro e Nos: Desenvolvimento de atividades voltadas a socializacao,

construgao da identidade, interac&o entre pares e promogao do respeito as diferencas.

e (CG) Corpo, Gestos e Movimentos: Realizacao de atividades que estimularam a

expressao corporal, coordenagdo motora e percepg¢ao do corpo no espaco.

o (TS) Tragos, Sons, Cores e Formas: Execucao de praticas relacionadas as linguagens

artisticas, incluindo desenho, pintura, musica e demais formas de expressao.

o (EF) Escuta, Fala, Pensamento e Imaginagdo: Promocao de atividades voltadas ao
desenvolvimento da linguagem oral e ndo verbal, escuta ativa, expressao de ideias e

construgao de narrativas.

e« (ET) Espacgos, Tempos, Quantidades, Relagoes e Transformagdes: Desenvolvimento
de atividades que favoreceram a compreensao de nocdes espaciais, temporais,

quantitativas e de transformagao.

Destaca-se a insercao de atividades circenses, especialmente no campo (EO), como

estratégia para o fortalecimento da convivéncia, cooperacgao e respeito mutuo.

No campo (TS), além das praticas artisticas, foram realizadas atividades relacionadas a
datas comemorativas, com abordagem de aspectos culturais e sociais, por meio de rodas de

conversa e vivéncias contextualizadas.

As agbes desenvolvidas atenderam aos objetivos propostos no Curriculo da Educagéo
Basica, promovendo praticas pedagdgicas integradas, planejadas e alinhadas aos interesses e

necessidades das criangas.

A seguir, sdo apresentadas as atividades executadas, organizadas conforme os Campos
de Experiéncia, evidenciando a integracdo das propostas pedagdgicas desenvolvidas no

periodo.

1 - Durante o més de Janeiro de 2026 nao ocorreram atividades pedagégicas devido ao
periodo de férias coletivas.

No més de janeiro de 2026, as atividades pedagdgicas da unidade estiveram suspensas
em razado do periodo de férias escolares, em conformidade com o Calendario Escolar das
Instituicoes Parceiras do Distrito Federal, bem como das férias coletivas concedidas aos

profissionais da educagao.
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Durante o periodo em referéncia, a unidade manteve exclusivamente o funcionamento
administrativo e os servigos de apoio essenciais, contando com a atuacido de colaboradores
especificos, quais sejam: diretora pedagdgica recém-contratada; auxiliar de servigos gerais;
guardas patrimoniais noturno e porteiro diurno; secretaria escolar, com férias programadas para
periodo posterior; auxiliar de cozinha e cozinheira, as quais foram concedidos 15 (quinze) dias

de férias cada; além de auxiliar de manutencgéo.

Ressalta-se que, em virtude da suspensao das atividades pedagodgicas, ndo houve
execugado nem registro de agdes educativas no periodo, estando a auséncia de langamentos

devidamente justificada pelo recesso escolar previsto no calendario oficial.

2 - Durante o més de Fevereiro de 2026 ocorreram nas seguintes atividades:

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE REALIZADA

% Projeto Acolhimento

O acolhimento na Educagao Infanti € um dos pilares
fundamentais para o desenvolvimento integral da crianga. Mais do
que receber o aluno na chegada a escola, acolher significa escutar,
respeitar, compreender emog¢des e criar um ambiente seguro,
afetivo e estimulante. E nesse espaco que a crianca se sente
protegida para explorar, brincar, aprender e se relacionar.

De acordo com a Base Nacional Comum Curricular, a Educacao
Infantil deve garantir direitos de aprendizagem como conviver,
09/02/2026 a 03/03/2026 brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se. O
acolhimento esta diretamente ligado a esses direitos, pois favorece
a construcéao de vinculos, fortalece a autoestima e contribui para o
desenvolvimento social e emocional.

Quando a crianga se sente acolhida, ela desenvolve maior
confianga, autonomia e segurancga, tornando o processo de
adaptacdo mais tranquilo e o aprendizado mais significativo.
Portanto, o acolhimento ndo é apenas um momento, mas uma
pratica continua que sustenta todo o trabalho pedagdgico na
Educacéao Infantil.
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Atividades Desenvolvidas:

¢ Contacao de histéria: Estimular a escuta atenta, ampliar o
vocabulario, desenvolver a imaginagdo e favorecer a
compreensdo de valores e emogoes.

e Brincadeiras dirigidas: Desenvolver habilidades motoras,
cognitivas e sociais, incentivando o respeito as regras, a
cooperacéo e o trabalho em equipe.

e Dinamica volta as aulas: Promover a integracdo entre as
criangas, fortalecer vinculos afetivos, estimular a
socializacao e facilitar o processo de adaptacdo ao ambiente
escolar.

e Baile volta as aulas: Proporcionar um momento ludico e
acolhedor, estimulando a expressdo corporal, a
coordenagao motora, a interacao social e o sentimento de
pertencimento ao grupo.

o Desenho livre: Incentivar a criatividade, a imaginacéo e a
expressdo de sentimentos, além de desenvolver a
coordenacgao motora fina.

e Mdasicas: Estimular a memdria, a linguagem, a percepgao
auditiva, o ritmo e a coordenacéo motora, além de fortalecer
vinculos afetivos.

o Passeios para conhecer a escola: Familiarizar as criangas
com os espagos escolares, promovendo seguranca,
autonomia e senso de pertencimento.

o Oficina de artes: Desenvolver a criatividade, a coordenagéo
motora fina, a concentragao e a expressao artistica por meio
de diferentes materiais e técnicas.

e Circuito de brincadeiras: Estimular a coordenacao motora
ampla, o equilibrio, a lateralidade e a nogdo espacial de
forma ludica e desafiadora.

e Filme Educativo: Trabalhar valores, estimular a atencéo e a
interpretacéo, além de promover momentos de reflexdo e
dialogo.

e Jogos educativos: Desenvolver o raciocinio légico, a
concentragao, a memoria, a socializagdo e o respeito as
regras, contribuindo para a aprendizagem significativa.

As agdes desenvolvidas durante o Projeto Acolhimento tém como
principal contribuicdo fortalecer os vinculos afetivos e facilitar a
adaptacdo das criangas ao ambiente escolar, especialmente no
periodo de volta as aulas ou em momentos de transigao.
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3 - Durante o més de Margo de 2026 ocorreram nas seguintes atividades:

SEMANA

PLANEJAMENTO/ATIVIDADE REALIZADA

09/03/2026 a 13/03/2026

R/

+» Semana Distrital de Conscientizacdao e Promocao da
Educacao Inclusiva aos Aluno com Necessidade
Educacionais Especiais (Lei Distrital n°6.849/2021)

A tematica constituiu um importante momento de reflexdo e
fortalecimento das praticas inclusivas no contexto escolar,
reafirmando o compromisso com o direito a educagéao de qualidade,
pautada na equidade, no respeito as diferengas e na valorizagao da
diversidade.

Nessa perspectiva, a educacéo inclusiva foi abordada de forma
ampla, contemplando o acesso, a permanéncia, a participacdo e o
desenvolvimento integral dos estudantes com necessidades
educacionais especificas. A iniciativa promoveu a sensibilizagcao da
comunidade escolar — gestores, docentes, familias e estudantes —
guanto a importdncia da superagdo de barreiras atitudinais e da
construgao de um ambiente acolhedor e democratico.

As acbes desenvolvidas favoreceram praticas pedagogicas
intencionais e inclusivas, incentivando a utilizagdo de estratégias
acessiveis, a escuta qualificada e o desenvolvimento de valores
como empatia, respeito e cooperacgao, além de contribuir para a
formacao continuada dos profissionais da educacéo.

Atividades Desenvolvidas:

e Contacao de histdria: Desenvolver a escuta atenta, a
imaginacado e a compreensao oral, promovendo a reflexao
sobre o tema da inclusdo, o respeito as diferencas e a
valorizacdo de cada individuo.

e Releitura das historias contadas: Estimular a expresséao
oral, a criatividade e ainterpretacao das criangas, permitindo
que reconstruam a histéria com suas proprias ideias,
fortalecendo a compreensao sobre inclusdo e empatia.

e Videos educativos com o tema inclusdo: Ampliar o
repertdrio das criangas por meio de recursos audiovisuais,
favorecendo a compreensdo de atitudes inclusivas, o
respeito as diferengas e a convivéncia harmoniosa.
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e Brincadeiras dirigidas: Promover a interagdo social, a
cooperagao e o respeito as limitagoes e potencialidades de
cada crianga, incentivando praticas inclusivas no brincar
coletivo.

e Cartaz coletivo: Desenvolver o trabalho em grupo, a
participacgao ativa e o senso de pertencimento, incentivando
a construcao de ideias coletivas sobre inclusao.

e Colagem de figuras no cartaz coletivo: Estimular a
coordenacdo motora fina, a percepcdo visual e a
expresséao de ideias, reforgcando conceitos relacionados a
diversidade e inclusdo por meio de imagens.

e Oficina de artes: Incentivar a criatividade, a expresséao
artistica e o respeito as diferentes formas de expresséo,
valorizando as produgdes individuais e promovendo a
inclusao por meio da arte.

As acoes desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento de
atitudes inclusivas no ambiente escolar, promovendo a valorizacao
das diferengas e o respeito as individualidades de cada crianga. Por
meio das atividades propostas, foi possivel estimular a empatia, a
cooperacao e a convivéncia harmoniosa entre os alunos.

+» Semana de Conscientizacdo do Uso Sustentavel da
Agua nas escolas da rede publica de ensino do distrito
Federal ( Lei Distrital n® 5.243/2013)

A tematica constitui uma iniciativa de grande relevancia para a
formacgao de sujeitos conscientes e responsaveis em relagédo ao
meio ambiente, especialmente no que se refere a preservacao da
agua, recurso essencial e finito.

No contexto escolar, sua abordagem favorece a construgdo de
conhecimentos e atitudes voltadas ao uso consciente da agua,
possibilitando as criangas a compreensao de sua importancia para
avida e das consequéncias do desperdicio.

Além disso, a agdo promove a reflexdo sobre habitos cotidianos,
incentivando mudangas de comportamento no ambiente escolar e
familiar. Dessa forma, a escola reafirma seu papel na formacéo de
individuos criticos, participativos e comprometidos com praticas
sustentaveis.
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Atividades Desenvolvidas:

Foram realizadas atividades diversificadas e integradas, com
intencionalidade pedagégica voltada ao desenvolvimento integral
das criangas e a conscientizagdo sobre o0 uso sustentavel da agua.
Destacam-se:

¢ Carimbo das méos e colagem, favorecendo a coordenagéao
motora, percepgao sensorial e participagio coletiva;

e Contacao e releitura de histérias, ampliando a escuta, a
oralidade, a imaginacdo e a compreensdo sobre a
importancia da agua;

e Musicalizagdo e brincadeiras, promovendo expressao
corporal, socializacao, cooperacao e assimilacdo ludica do
tema;

e Pintura e desenho sobre o ciclo e os estados da agua,
estimulando a criatividade e a compreensao de conceitos
cientificos;

e Experimento com gelo, incentivando a observacédo, a
investigacao e a aprendizagem por meio da experimentagao;

e Contacdao de histérias com fantoches, tornando o
processo de aprendizagem mais dindmico e significativo.

As acbes desenvolvidas contribuiram para a construgcdo de
conhecimentos, atitudes e valores relacionados a preservagcao da
agua, fortalecendo a consciéncia ambiental desde a infancia e
incentivando praticas mais sustentaveis no cotidiano escolar e
familiar.

16/03/2026 a 20/03/2026

«* Semana Escolar de combate ao Machismo e a
Violencia contra a mulher - (DecretoDistrital
n°44.918/2023)

A acao constituiu um importante momento de reflexdo e formacéao,
promovendo a igualdade de género, o respeito e a convivéncia
saudavel no ambiente escolar. Sua abordagem contribuiu para o
desenvolvimento de atitudes criticas frente a comportamentos
machistas e a qualquer forma de violéncia, fortalecendo valores
como empatia, respeito e cultura de paz.

No contexto educativo, a iniciativa favoreceu a desconstrucéo de
esteredtipos de género, estimulando o dialogo, a escuta e a
valorizacdo das diferencas, além de ampliar a participagcdo da
comunidade escolar e das familias no processo de conscientizagao.
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Atividades desenvolvidas:

Foram realizadas atividades pedagodgicas integradas e ludicas,
envolvendo contacao de histdérias com fantoches, dindmicas de
grupo, jogos pedagoégicos e musicalizagdo, promovendo a
socializagdo, a expressdo oral, a escuta e o desenvolvimento
socioemocional.

Também foram trabalhados conteudos estruturantes da Educacao
Infantil, como reconhecimento da cor azul, identificacao da letra
“E”, nogOes espaciais (dentro/fora), reconhecimento do nimero 1 e
atividades relacionadas ao nome préprio, favorecendo o
desenvolvimento cognitivo, a construgao da identidade e o processo
inicial de alfabetizacéo.

As acoes contribuiram para o fortalecimento de valores essenciais a
convivéncia social, como respeito, igualdade, solidariedade e
responsabilidade, promovendo a formacao integral das criancgas.

27/03/2026

% Diado Circo

No dia 27 de marcgo, foi celebrado o Dia do Circo, uma data
significativa que valoriza a arte circense, sua trajetéria histérica e
suas multiplas manifestacoes culturais, marcadas pela ludicidade,
criatividade e diversidade. Nesse contexto, as professoras
promoveram um momento de dialogo com as criangas,
apresentando o significado da data de forma acessivel, com o
objetivo de despertar o interesse e a curiosidade pelo universo
circense. Durante as atividades, foram desenvolvidas propostas
pedagdgicas ludicas e significativas, como a contacao de histérias,
que favoreceu o desenvolvimento da imaginacéo, da escuta atentae
da linguagem oral; atividades de pintura, que estimularam a
expressao artistica e a criatividade; e a confeccao de palitoches,
contribuindo para o aprimoramento da coordenag¢ao motora fina, da
autonomia e da expressao simboélica. Ao final, as criancas levaram
suas producoes para casa, fortalecendo o vinculo entre escola e
familia e valorizando suas aprendizagens.

Trabalhar o Dia do Circo na Educacgéao Infantil mostra-se relevante
para o desenvolvimento integral das criangas, uma vez que promove
experiéncias que articulam aspectos cognitivos, sociais, emocionais
e motores. Além disso, oportuniza a ampliagdo do repertério
cultural, incentiva a socializagao, a expressao corporal e artistica, e
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torna o processo de aprendizagem mais significativo, prazeroso e
repleto de encantamento.

Durante todo o periodo

R/

+ Atividades Recreativas

As propostas desenvolvidas ao longo do periodo foram pautadas em
uma abordagem ludica e intencional, visando promover o
desenvolvimento integral das criangcas de forma significativa,
prazerosa e contextualizada. Por meio de experiéncias recreativas e
interativas, oportunizou-se as criangcas a construgao de
conhecimentos, a expressdo de sentimentos e o estimulo a
imaginacdo, respeitando suas singularidades e tempos de
aprendizagem. As atividades, organizadas a partir de jogos e
brincadeiras diversificadas, favoreceram a vivéncia de valores
essenciais a formagdo humana, tais como respeito mutuo,
cooperacdo, empatia, autonomia e convivéncia harmoniosa. Tais
praticas contribuiram para o fortalecimento dos vinculos
interpessoais e para a constru¢gdo de um ambiente acolhedor e
participativo. No que se refere ao desenvolvimento motor, as
vivéncias proporcionaram o aprimoramento da coordenacao motora
ampla e fina, do equilibrio e da consciéncia corporal, por meio de
movimentos intencionais e  exploratérios. No aspecto
socioemocional, as atividades possibilitaram o fortalecimento da
autoestima, o reconhecimento e a expressdo das emocgdes, bem
como o desenvolvimento da resiliéncia frente a desafios cotidianos.

No campo cognitivo, as propostas favoreceram o desenvolvimento
da atencdo, da memodria, do raciocinio légico e da resolugao de
problemas, estimulando a curiosidade e o0 pensamento
investigativo.

Dessaforma, o processo de aprendizagem ocorreu de maneira ativa,
significativa e participativa, colocando a crianga como protagonista
de suas experiéncias e aprendizagens.

®,

< Projeto Aniversariantes do Més

Com o objetivo de fortalecer vinculos afetivos e promover a
integragéo entre criangas, equipe e institui¢cao, realiza-se, na ultima
sexta-feira de cada més, um momento de celebragédo coletiva,
configurando-se como uma pratica pedagdgica significativa no
contexto da Educacéo Infantil.
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Mais do que uma comemoragéo, a acdo constitui uma vivéncia
ludica e intencional, que favorece a convivéncia, o sentimento de
pertencimento e a valorizagdo das experiéncias individuais e
coletivas. Nesse espacgo, as criangcas sdo reconhecidas em sua
singularidade, ao mesmotempo em que participam de momentos de
socializacao e partilha.

A iniciativa oportuniza experiéncias de interagcdo, acolhimento e
bem-estar, contribuindo para a construgdo de um ambiente
educativo mais humanizado, inclusivo e afetivo. As celebrac¢des séo
organizadas a partir de tematicas mensais, com ambientagao
planejada, recursos musicais e momentos de confraternizacdo que
estimulam a participag¢do ativa das criangas.

Ao final, é realizado um lanche coletivo, composto por bolo, suco e
pipoca, sendo garantidas adapta¢cdes conforme as necessidades
alimentares especificas, como em casos de restrigbes ou
intolerancias, assegurando a participagao de todas as criangas de
forma inclusiva e segura.

A proposta contribui para a construcdo de memdrias afetivas
significativas, fortalecendo relacdes baseadas no cuidado, no
respeito e no reconhecimento do outro, com impactos positivos no
desenvolvimento socioemocional das criancas e na relagdo entre
escola e familia.

+ Atividades Vespertinas

No periodo vespertino, foram desenvolvidas propostas pedagdégicas
diversificadas, planejadas de forma intencional, com o objetivo de
promover o desenvolvimento integral das criangas em um ambiente
acolhedor, ludico e significativo. As atividades foram organizadas
considerando as especificidades da infancia, os interesses do grupo
e os diferentes ritmos de aprendizagem, assegurando experiéncias
que favorecem a exploracdo, a interagdo e a construgio ativa do
conhecimento.

As vivéncias contemplaram jogos pedagégicos, brincadeiras livres e
dirigidas, contacao de historias, musicalizacao e atividades voltadas
a expressao corporal e ao desenvolvimento da coordenagao motora.
Tais propostas possibilitaram a ampliacdo das habilidades
cognitivas, sociais, emocionais e fisicas, contribuindo para a
formacdo de um ambiente educativo rico em experiéncias e
aprendizagens.

Asinteracdes entre as criangas foram constantemente incentivadas,
favorecendo a construgdo de vinculos e o desenvolvimento de
valores essenciais, como respeito, cooperagdo, empatia e
autonomia. Nesse contexto, a mediacao pedagodgica desempenhou
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papel fundamental ao estimular a participacdo, a escuta e o
protagonismo infantil.

Paralelamente, foram desenvolvidas atividades que contribuiram
para o fortalecimento da identidade, como o reconhecimento do
nome proprio, bem como a construgdo de nogdes basicas
relacionadas a cores, numeros, letras e conceitos espaciais. Essas
experiéncias foram integradas as praticas cotidianas, promovendo
aprendizagens significativas e contextualizadas.

R/

** Educacao nutricional: Antropometria

Analise dos Resultados e Intervengées em Educacgao
Nutricional

A avaliagdo antropométrica realizada no Centro de Educagéo Infantil
Tia Nair — Paranoa possibilitou uma andalise abrangente do estado
nutricional de 180 criangas, com idades entre 3 e 6 anos,
matriculadas no Maternal I, 1° e 2° Periodos. Fundamentada nos
pardmetros estabelecidos pela Organizagcdo Mundial da Saude
(OMS), a analise dos dados permitiu identificar o perfil nutricional
dos educandos, subsidiando ag6es pedagdgicas e de promogéao a
saude no contexto da Educacao Infantil.

Destaca-se que as avaliacdes antropomeétricas sao realizadas trés
vezes ao longo do ano letivo, com o objetivo de assegurar o
acompanhamento sistematico do crescimento e desenvolvimento
infantil.

No periodo em analise, foi realizada a 12 avaliagao antropométrica,
possibilitando o levantamento inicial do perfil nutricional dos
educandos e subsidiando a implementacéo de agdes preventivas e
interventivas no ambito da educacéao nutricional.

De modo geral, os resultados evidenciam que a maioria das criangas
apresenta peso, estatura e Indice de Massa Corporal (IMC)
adequados para aidade, indicando um crescimento compativel com
os padrbes esperados. A predominéancia de criancgas classificadas
como eutréficas reforga a efetividade das acoes desenvolvidas pela
Organizacao da Sociedade Civil (OSC), especialmente no que se
refere a oferta de alimentacéao equilibrada e ao trabalho continuo de
educacéo alimentar e nutricional no ambiente escolar.

Os casos de baixo peso, magreza, baixa estatura, bem como de
sobrepeso, obesidade e obesidade grave, foram identificados de
forma pontual, sem concentragcdo significativa em grupos
especificos. Esse cendrio evidencia a importancia do
monitoramento sistematico, que possibilita a identificagao precoce
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de alteragbes no estado nutricional e a implementacdo de
estratégias preventivas, minimizando possiveis impactos no
desenvolvimento infantil.

Destaca-se que a presenca de alguns casos de sobrepeso e
obesidade, sobretudo nas turmas mais avangadas, sinaliza a
necessidade de intensificagdo das agbes educativas voltadas a
promoc¢ao de habitos alimentares saudaveis e a valorizagdo da
pratica de atividades fisicas, tanto no contexto escolar quanto no
ambiente familiar. Nesse sentido, a OSC atua de forma integrada,
assegurando uma alimentagao balanceada, planejada conforme as
necessidades nutricionais de cada faixa etaria, respeitando critérios
de qualidade, diversidade e adequacgao.

As praticas pedagdgicas relacionadas a educacédo alimentar e
nutricional sdo desenvolvidas de maneira ludica e contextualizada,
favorecendo a construgdo de habitos sauddveis desde a infancia.
Tais agbes estimulam o consumo consciente, a valorizagdo de
alimentos in natura e minimamente processados, além de promover
a autonomia alimentar, respeitando as particularidades e o ritmo de
cada crianga.

A realizagdo periédica das avaliagdes antropomeétricas evidencia o
compromisso institucional com o cuidado integral dos educandos,
permitindo o acompanhamento continuo do crescimento e
desenvolvimento, a orientagcdo as familias quando necessario e,
quando indicado, o encaminhamento para acompanhamento
especializado.

Dessa forma, os resultados obtidos demonstram que as estratégias
adotadas pela OSC, tanto no ambito da alimentacado quanto da
educacao nutricional, tém contribuido de maneira significativa para
a promocgao da saude, o crescimento adequado e o desenvolvimento
integral das criangas. As acdes futuras serdo direcionadas ao
fortalecimento das praticas ja consolidadas e a ampliagcdo de
iniciativas educativas e preventivas, reafirmando o compromisso
com a qualidade de vida e o bem-estar dos educandos.
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X O Centro de Educacgao Inafntil Tia Nair Unidade I-Paranod, possui estrutura fisica

para atendimento a 188 criangas na faixa etaria de 3 a 5 anos de idade, prestando

atendimento de segunda a sexta-feira, no horario de 7h30min as 17h30min conforme

quadro de enturmacgao abaixo:

N° CRIANCAS

ETAPA PROFESSORAS N° MONITORAS N° POR TUR?VI A
Maternal II-A 01 01 19
Maternal II-B 01 01 19
1° Periodo A 01 01 20
1° Periodo B 01 01 22
1° Periodo C 01 01 22
1° Periodo D 01 01 28
2° Periodo A 01 01 20
2° Periodo B 01 01 19
2° Periodo C 01 01 19
TOTAL 09 09 188

Manutengao do cargo de Monitor Volante no quadro de profissionais da Unidade
CEITNP - 3° Termo Aditivo

O CEITNP mantém, em seu quadro funcional, 01 (um) monitor volante, profissional que
desempenha fungdes estratégicas e indispensaveis para o adequado funcionamento das

atividades pedagodgicas e da rotina institucional.

No exercicio de suas atribuicbes, o monitor volante atua em apoio direto aos professores,
colaborando no desenvolvimento das atividades pedagdgicas propostas, bem como na
supervisdo das praticas de psicomotricidade. Também acompanha as criangas nos momentos
de alimentacdo, nos cuidados com a higiene pessoal e no uso dos sanitarios, assegurando
condi¢cbes de segurancga, atencgdo individualizada e respeito as especificidades da faixa etaria
atendida. Adicionalmente, destacam-se entre suas atribuicbes a observagao das condigdes em
que as criangas chegam a unidade escolar, contribuindo para o acompanhamento de seu bem-
estar, bem como o suporte a Coordenagao Pedagdgica na organizagdo de murais, elaboragao
de materiais pedagogicos e execugao de agdes institucionais, favorecendo a qualificacdo dos
espagos educativos. O monitor volante também exerce a fungéo de substituigdo dos monitores

regentes em situagdes de auséncia, garantindo a continuidade das atividades e da rotina escolar.
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Ademais, atua no apoio a mediacado de conflitos entre as criangas, o que demanda preparo e
formacéo especifica para uma atuacdo adequada, pautada nos principios da convivéncia, do

respeito e da mediagdo pedagdgica.

Dessa forma, o conjunto de atribuicdes desempenhadas por esse profissional evidencia
sua relevancia na consolidagdo de um ambiente educativo seguro, acolhedor e organizado, que
favoreca o desenvolvimento integral das criangas, em consonancia com o0s principios da

Educacéo Infantil.

RETIFICAGAO DOS RIE TRIMESTRAL — OUTUBRO A DEZEMBRO/2025

No periodo de abrangéncia do Relatério correspondente aos meses de outubro a
dezembro de 2025, o CEI Tia Nair vem, por meio deste, retificar as informag¢oes financeiras
anteriormente apresentadas, em razdo de inconsisténcias identificadas apds reanalise dos
dados, as quais decorreram de falhas no sistema de apuracado de rendimentos de aplicacoes
financeiras do Banco de Brasilia, que ocasionaram divergéncias nos valores inicialmente

informados.

Diante desse cenario, verificou-se a necessidade de retificacdo das informagdes
constantes no Relatdrio de Informacao de Execucgao (RIE) trimestral anteriormente apresentado,
especialmente no que se refere aos rendimentos de aplicagoes financeiras, aos saldos finais
das contas corrente e de aplicagao, bem como a receita total auferida pela Organizagéo da
Sociedade Civil (OSC) no periodo.

Destaca-se que os ajustes realizados visam assegurar a fidedignidade, consisténcia e
adequada consolidacdo dos dados financeiros, refletindo com exatiddo a movimentacao

financeira do periodo em referéncia.

1- Retificagdao nas informag¢des de Rendimentos Financeiros sobre Aplicagao Iltem “lli
— RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO PERIODO”. Pag. 18, 2°

Paragrafo.

Justifica-se a necessidade de apresentagédo de corregao dos saldos de rendimentos das
aplicagdes financeiras informados no RIE anterior, referente ao periodo de outubro a dezembro

de 2025, em razdo de inconsisténcias ocasionadas por erro no sistema do Banco BRB,
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responsavel pela emiss&o dos extratos bancarios inicialmente apresentados. A época, os valores
foram registrados conforme os extratos disponibilizados; contudo, apds a verificagéo e a posterior
disponibilizacdo de novos extratos de aplicacido pela instituicdo bancaria, foram identificadas
divergéncias nos rendimentos anteriormente informados.

Dessa forma, constatou-se que os valores apresentados dos rendimentos, tanto da aplicagao
financeira (fundo) quanto da aplicagcao CDB/RDB, divergiam daqueles constantes nos extratos
corrigidos. Inicialmente, foi informado rendimento total no trimestre no valor de R$ 15.085,30

(quinze mil, oitenta e cinco reais e trinta centavos), conforme extratos de aplicagdes a época.

Entretanto, apds a analise dos novos extratos bancarios encaminhados pelo Banco BRB,
verificou-se que o valor correto do rendimento total no trimestre é de R$ R$ 14.914,23 (quatorze
mil, novecentos e quatorze reais e vinte e trés centavos), evidenciando uma diferenga de R$
171,07 (cento e setenta e um reais e sete centavos), decorrente da corregao realizada pela

instituicdo financeira, conforme extratos bancarios atualizados.

Diante do exposto, procedeu-se a retificacdo das informacdes anteriormente apresentadas,
com o objetivo de adequar os dados aos extratos bancarios corrigidos, garantindo a fidedignidade
das informacdes financeiras e a conformidade dos registros referentes ao periodo de outubro a
dezembro de 2025.

De modo que:
Onde lé-se: R$ 15.085,30 (quinze mil, oitenta e cinco reais e trinta centavos)

Leia-se: R$ 14.914,23 (quatorze mil, novecentos e quatorze reais e vinte e trés centavos).

DEMONSTRATIVO DOS RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS

PLANILHA APRESENTADA-PAG 20

11.139,30 Saldo Anterior Rendimentos Brutos Acumulados
R$ 15.085,30 Rendimentos trimestral- Outubro a dezembro
R$ 26.224,60 Rendimentos Acumulados
R$ - 6.545,00 Pagtos ¢/ RPAs+ Encargos
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PLANILHA RETIFICADA

11.139,30 Saldo Anterior Rendimentos Brutos Acumulados
R$ 14.914,23 Rendimentos trimestral- Outubro a dezembro
R$ 26.053,53 Rendimentos Acumulados
R$ - 6.545,00 Pagtos ¢/ RPAs+ Encargos

2 - Retificagao nas informagoes financeiras quanto saldo da Receita total do periodo. Iltem
“||l - RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO PERIODO”. Pags. 18/19,

3° Paragrafo.

Inicialmente, foi informado o montante de R$ R$ 961.689,60 (Novecentos e sessenta e
um mil seiscentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos). Contudo, verificou-se a
necessidade de correcdo desse valor, a fim de garantir a fidedignidade das informacdes
constantes na Planilha de Demonstrativo de Receita e Despesa (pag. 28). Dessa forma, a receita
total correta no periodo passa a ser de R$ 961.518,53 (novecentos e sessenta e um mil,
quinhentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos) sendo composta pelos créditos do
Governo do Distrito Federal (GDF), saldo remanescente, rendimentos de aplicagdes financeiras
e ajustes financeiros, conforme evidenciado nos extratos bancarios dos respectivos meses e na

referida planilha demonstrativa.

Para fins de corregdo formal, registra-se: Onde se lé: R$ 961.689,60 (Novecentos e
sessenta e um mil seiscentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos; Leia-se: 961.518,53

(novecentos e sessenta e um mil, quinhentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos).

A presente retificagao tem por objetivo assegurar a consisténcia das informagdes contabeis
e a correta evidenciagdo da receita efetivamente auferida no periodo, ndo implicando qualquer
alteracdo na execugao do objeto pactuado.
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3- Retificacao nas informacgoes financeiras quanto os saldos finais das contas corrente e
aplicagdo. Item “lll — RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO
PERIODO”. Pags. 19, 5° Paragrafo.

Durante o periodo de outubro a dezembro de 2025, foram inicialmente registrados, com
base nos extratos bancarios disponiveis a época, os seguintes saldos finais nas contas do
CEITNP: R$ 309.111,96 (trezentos e nove mil, cento e onze reais e noventa e seis centavos)
em conta de aplicagao financeira e R$ 2.091,92 (dois mil, noventa e um reais e noventa e dois
centavos) em conta corrente, totalizando R$ 311.203,88 (trezentos e onze mil, duzentos e
trés reais e oitenta e oito centavos). Apds a correcéo, o saldo da conta de aplicagao financeira
passou a ser de R$ 311.032,81 (trezentos e onze mil, trinta e dois reais e oitenta e um centavos),
enquanto a conta corrente encerrou o periodo com saldo zerado, refletindo os valores

efetivamente apurados.

De modo que: onde se lé saldo total de R$ 311.203,88, sendo R$ 309.111,96 em
aplicagado financeira e R$ 2.091,92 em conta corrente, leia-se saldo de R$ 311.032,81 (trezentos
e onze mil, trinta e dois reais e oitenta e um centavos) em conta de aplicacao financeira e

saldo zerado em conta corrente.

Dessa forma, procedeu-se a atualizagao dos saldos e rendimentos, passando a refletir os
valores efetivamente apurados ao final do periodo, conforme demonstrativos e extratos

bancarios retificados que acompanham o presente relatério.

Por fim, ressalta-se que as planilhas anteriormente apresentadas, que continham
inconsisténcias, bem como as planilhas retificadas com os valores devidamente ajustados, serao
apresentadas na sequéncia, com o objetivo de assegurar a transparéncia, a rastreabilidade e a

conferéncia das informagdes, em conformidade com as exigéncias de prestacado de contas.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DE DEZEMBRO/2025
PLANILHA APRESENTADA -PAG 26
RECEITAS DESPESAS
Descri¢ao Valor (R$) Descri¢ao Valor (R$)
Repasse do GDF 195.437,28 Gastos Metas (1+2+3) 250.448,66
Aplicacio Financeira 4.790,61 RPA+ Encargos 680,00
Ajuste financeiro 0,00 Ajuste da aplicagio 0,01
Total das receitas R$ 200.227,89 Total das despesas R$ 251.128,67

Descricao Saldo inicial do periodo

Descri¢ao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 Saldo em C/C 2.091,92
Saldo em Aplicagao 362.104,66 Saldo em Aplicacao 309.111,96
Saldo disponivel 362.104,66 Saldo ( C/C+ Aplic.) 311.203,88

TOTAL RECEITAS 562.332,55 TOTAL DESPESAS 562.332,55

PLANILHA RETIFICADA
RECEITAS DESPESAS
Descricao Valor (R$) Descrigao Valor (RS)

Repasse do GDF 195.437,28 Gastos Metas (1+2+3) 250.448,66
Aplicagio Financeira 4.619,54 RPA+ Encargos 680,00
Ajuste financeiro 0,00 Ajuste da aplicacdo 0,01
Total das receitas RS 200.056,82 Total das despesas R$ 251.128,67

Descricao Saldo inicial do periodo

Descri¢ao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 Saldo em C/C 0,00

Saldo em Aplicagao 362.104,66 Saldo em Aplicagao 311.032,81

Saldo disponivel 362.104,66 Saldo ( C/C+ Aplic.) 311.032,81
TOTAL RECEITAS 562.161,48 TOTAL DESPESAS 562.161,48
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QUADRO DEMONSTRATIVO UNIFICADO

PLANILHA APRESENTADA-PAG 28

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL TIA NAIR UNIDADE I - PARANOA

Repasses do GDF 586.311,84
o ; Gastos Metas (1+2+3) 643.940,71

Aplicagao Financeira 15.085,30
Ajuste s/Aplicacao 0,03 | Ajuste s/Aplicagao 0,01
Pgto.Desp.RPA e Encargos 6.545,00
Total das Receitas 601.397,17 Total das despesas 650.485,72

Descricao Saldo inicial do periodo Descricao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 | Saldo em C/C 2.091,92
Saldo em Aplic. FUNDOS 39,62 | Saldo em Aplic. FUNDO 0,00
Saldo em Aplicacao CDB 360.252,81 | Saldo em Aplicagao CDB 309.111,96
Saldo disponivel 360.292,43 | Saldo ( C/C+ Aplic.) 311.203,88

i

PLANILHA RETIFICADA

Repasses do GDF 586.311,84
. ; Gastos Metas (1+2+3) 643.940,71

Aplicagao Financeira 14.914,23
Ajuste s/Aplicacao 0,03 | Ajuste s/Aplicagdo 0,01
Pgto.Desp.RPA e Encargos 6.545,00
Total das Receitas 601.226,10 Total das despesas 650.485,72

Descri¢ao Saldo inicial do periodo Descricao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 | Saldo em C/C 0,00
Saldo em Aplic. FUNDOS 39,62 | Saldo Aplic.CDB FCBR76 308.940,89
Saldo em Aplicagao CDB 360.252,81 | Saldo Aplic.CDB FCBR86 2.091,92
Saldo disponivel 360.292,43 | Saldo ( C/C+ Aplic.) 311.032,81

i
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|III - RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO PERIODO

> O Centro de Educacao Infantil Tia Nair-CEITNP iniciou o periodo com um saldo existente
na conta aplicagdo, no valor R$ 311.032,81 (Trezentos e onze mil trinta e dois reais e oitenta
e um centavos), advindo de saldos remanescentes nao utilizados em suastotalidades das metas
de consumo, terceiros e na sua maioria proveniente da Meta 01, cujosvalores sdo provimentos
previstos no Plano de Trabalho para pagamentos de despesas como;verbas rescisérias, férias,

1/3 de férias e 13°salario dentre outros.

QUADRO DEMONSTRATIVO DE REPASSES EFETUADO PELO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

" Data de Crédito Valores
Parcela Més / Ano c/c
em Previsto Creditado Diferenca
362 Jan./2026 12/01/2026 R$ 195.437,28 R$ 195.437,28 0,00
372 Fev./2026 05/02/2026 R$ 195.437,28 R$ 195.437,28 0,00
382 Mar./2026 05/03/2026 R$ 204.152,96 R$ 195.437,28 | R$ -8.715,68
TOTAL R$ 595.027,52 R$ 586.311,84 R$ - 8.715,68

Obs.: Ressalta-se que o recurso financeiro referente ao més de margo de 2026 deveria ter sido
creditado no valor de R$ 204.152,96 (duzentos e quatro mil, cento e cinquenta e dois reais e
noventa e seis centavos), considerando o reajuste do valor per capita, conforme estabelecido
no 3° Termo Aditivo, assinado em 20/03/2026, e previsto no novo Plano de Trabalho. Entretanto,
o valor creditado no referido més ndo contemplou integralmente o reajuste, permanecendo uma
diferenca de R$ 8.715,68 (oito mil setecentos e quinze reais e sessenta e oito centavos).
Informa-se que esse montante sera repassado pela secretaria de Educacao posteriormente, com

previsao de crédito no més de abril de 2026, conforme demonstrado na planilha correspondente.

> No periodo compreendido, o rendimento da aplicagao financeira obtido pela Institui¢ao foi
de R$ 13.117,11 (Treze mil cento e dezessete reais e onze centavos), sendo R$ 3.719,11
(Trés mil setecentos e dezenove reais e onze centavos) em janeiro, R$ 4.473,22 (Quatro mil
quatrocentos e setenta e trés reais e vinte e dois centavos) em fevereiro e R$ 4.924,78
(Quatro mil novecentos e vinte e quatro e setenta e oito centavos) em marco, conforme

extratos bancarios do periodo.
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> No periodo de abrangéncia deste Relatério, o CEITNP obteve uma receita total de R$

599.428,95 (Quinhentos e noventa e nove mil quatrocentos e vinte e oito reais e noventa e
cinco centavos), considerando os créditos provenientes do GDF, os rendimentos de aplicagédo
financeira e o saldo remanescente, conforme demonstrado nos extratos bancarios e no

Demonstrativo de Receita e Despesa, pagina 33.

> No periodo em analise, o CEI Tia Nair utilizou o montante de R$ 564.658,92 (quinhentos
e sessenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e noventa e dois centavos)
para o pagamento de despesas com recursos humanos, materiais de consumo e servigos de
terceiros, sendo esse valor composto exclusivamente por despesas vinculadas aos repasses das
parcelas, conforme previsto no Cronograma de Desembolso e demonstrado na planilha abaixo.
Adicionalmente, no mesmo periodo, a Organizagado da Sociedade Civil (OSC) registrou despesa
no valor de R$ 2.040,00 (dois mil e quarenta reais) referente ao contrato de prestacdo de
servigos de psicopedagogia, utilizando recursos do acumulo dos Rendimentos de aplicagbes

financeiras, com conforme detalhamento apresentado na planilha a seguir.

> O saldo final do periodo aplicado foi R$ 343.762,86 (Trezentos e quarenta e trés mil
setecentos e sessenta e dois reais e oitenta e seis centavos). Ja saldo em conta corrente no
final do periodo, o valor final foi zerado, conforme informacdes extraidas dos extratos bancarios

dos referidos meses que compdem o periodo.

> A OSC manteve os saldos remanescentes e os demais recursos recebidos durante o
periodo de execugao do objeto devidamente aplicados em instituicdes financeiras, optando pelas
modalidades CDB/RDB Automatico e CDB/RDB Renda Fixa, em conformidade com a legislagao

vigente.

> As aquisi¢des realizadas pela OSC observaram os valores praticados no mercado,
conforme comprovado por meio de pesquisas de pregos (orgamentos), em conformidade com os
principios da administracao publica, especialmente os da economicidade, legalidade e eficiéncia.
Os pagamentos sdo efetuados por meio de transferéncia eletrbnica via sistema Banknet,
diretamente para a conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
estando devidamente respaldados por notas fiscais, as quais sao disponibilizadas a Comissao

Gestora.
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Informe sobre o uso de Rendimentos s/ Aplicacdes Financeiras

Conforme previamente informado a esta Comissdo, a OSC vinha utilizando parte dos
rendimentos financeiros acumulados para o custeio das despesas contratuais relacionadas a
profissional de psicopedagogia, cujo contrato foi encerrado em 19/12/2025. Permaneceram
pendentes, para o exercicio subsequente, os pagamentos do RPA e seus respectivos encargos
incidentes sobre o servico prestado no més de dezembro de 2025, quitado em 02/01/2026,

conforme Recibo de Pagamento Autbnomo (RPA) n° 63, referentes ao ISS (retencado) e ao INSS.

Dessa forma, no trimestre em analise, foi utilizado o montante total de R$ 2.040,00 (dois mil e
quarenta reais), referente a remuneragao da profissional e aos respectivos encargos, relativos
ao més de dezembro de 2025, sendo R$ 1.530,00 (mil quinhentos e trinta reais)
correspondentes ao pagamento do RPA, R$ 102,00 (cento e dois reais) ao ISS e R$ 408,00

(quatrocentos e oito reais) ao INSS.

Apds a referida utilizag&o, o saldo remanescente dos rendimentos financeiros, ao final do més
de margo de 2026, totalizou R$ 30.585,64 (trinta mil quinhentos e oitenta e cinco reais e

sessenta e quatro centavos), conforme demonstrado na planilha correspondente abaixo.

QUADRO DE RENDIMENTOS BRUTO DA APLICAGAO FINANCEIRA

19.508,53 Saldo Anterior Rendimentos Brutos Acumulados
R$ 13.117,11 Rendimentos trimestral- Janeiro a Margo
R$ 32.625,64 Rendimentos Acumulados
R$ - 2.040,00 Pagtos ¢/ RPAs+ Encargos
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RECURSOS HUMANOS - META 01

Quadro de Colaboradores do CEITNP

Durante o periodo de vigéncia deste Relatério, o Centro de Educacgao Infantil Tia Nair — CEITNP
manteve seu quadro de profissionais em conformidade com o quantitativo previsto no Plano de
Trabalho. A gestdo de pessoal foi conduzida de forma criteriosa, com foco na qualidade dos

servigos prestados e no cumprimento das metas estabelecidas.

No periodo, ocorreram movimentagdes no quadro de Recursos Humanos, com desligamentos e
admissbes. As substituicdes foram realizadas de maneira planejada, assegurando a
continuidade das atividades pedagdgicas e administrativas. O detalhamento das substituigdes,
com datas e cargos, estd apresentado na segado a seguir. Ressalta-se que o0s processos de
recrutamento e selecdo da OSC séao realizados por meio de ampla divulgacao, especialmente

nas redes sociais institucionais, visando alcangar candidatos qualificados e diversificados.

Quanto ao ingresso de novos colaboradores no quadro de Recursos Humanos da OSC, destaca-
se que ocorre por meio de processo seletivo amplamente divulgado nas redes sociais
institucionais. O processo é estruturado em quatro etapas: analise dos requisitos e documentos
comprobatorios, aplicagao de prova escrita, realizacdo de entrevistas e vivéncias praticas. Essas
etapas visam assegurar transparéncia, equidade e qualidade na selegao, garantindo que os
profissionais admitidos estejam alinhados a proposta pedagdégica e aos principios institucionais
do CEITNP.

No dia 20/03/2026, foi assinado o 3° Termo Aditivo, acompanhado do novo Plano de Trabalho,
o qual contemplou alteragdes no quadro de funcionarios, com o acréscimo de 01 (um) cargo de
cozinheiro e a supressédo de 01 (um) cargo de auxiliar de cozinha, mantendo-se, contudo, o
quantitativo total de 34 (trinta e quatro) colaboradores, conforme demonstrativo abaixo. Em
decorréncia das alteracbes no quadro de profissionais ocasionadas pelo novo Plano de Trabalho
e pela formalizagdo do referido Termo Aditivo, faz-se necessaria a apresentagdo de duas
planilhas do quadro de profissionais do CEITNP, sendo uma correspondente a composi¢ao
anterior e outra a composicao atualizada, a fim de evidenciar, de forma clara, as modificagcbes

implementadas no periodo.

QUADRA 31 - CONJUNTO “C” - LOTE 10- PARANOA — BRASILIA/DF — CEP 71.573-103
FONE: (61) 336-2403-3369-6087 — Email: tianairparanoadp@yahoo.com

23


mailto:tianairparanoadp@yahoo.com

\ CENTRO SOCIAL COMUNITARIO TIA ANGELINA

Tig ™ CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL TIA NAIR UNIDADE I - PARANOA
Angelina
PLANO ANTIGO
CARGO/FUNGCAO QUANTIDADE

Diretora Pedagodgica 01
Coordenadora Pedagégica 01
Professor(a) 40h 09
Monitores 09
Secretaria Escolar 01
Nutricionista 30h 01
Porteiro 01
Cozinheira 01
Auxiliar de Servicos Gerais 02
Monitor Volante 01
Coordenadora Administrativa 01
Auxiliar de Cozinha 02
Guarda Patrimonial Noturno 02
Auxiliar Administrativa 01
Auxiliar de Manutengao 01

TOTAL 34

NOVO PLANO - A PARTIR DE MARGCO/2026
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE

Diretora Pedagogica 01
Coordenadora Pedagégica 01
Professor(a) 40h 09
Monitores 09
Secretaria Escolar 01
Nutricionista 30h 01
Porteiro 01
Cozinheira 02
Auxiliar de Servicos Gerais 02
Monitor Volante 01
Coordenadora Administrativa 01
Auxiliar de Cozinha 01
Guarda Patrimonial Noturno 02
Auxiliar Administrativa 01
Auxiliar de Manutengao 01

TOTAL 34
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= Colaborador(a) FTED AfaZ::n:‘:lto c;lljall.)t::iz(t’:(rs) sull:::tt;udi:éo
01 L.P.C. Diretor 02/01/2026 L.C.O. 05/01/2026
02 F.C.AJ. Porteiro 31/01/2026 J.J.S.J. 19/02/2026
03 G.G.M.A. Professor 02/02/2026 K.R.M. 19/02/2026
04 S.P.S.B. Professor 09/02/2026 J.A.S. 19/02/2026
05 D.F.G. Monitor 03/03/2026 K.V.S. 17/03/2026
06 A.G.O.F. Monitor 03/03/2026 J.C.C. 17/03/2026
07 J.AS. Professor 11/03/2026 S.P.S.B. 10/03/2026

INFORMATIVO

No dia 09/02/2026, a professora S.P.S.B. apresentou atestado médico pelo periodo de 30 (trinta)
dias, sendo necessario seu afastamento das atividades laborais e o devido encaminhamento
para recebimento do beneficio junto ao INSS, conforme previsto na legislagdo vigente. Em
decorréncia de sua auséncia, e visando garantir a continuidade dos servigos e o adequado
atendimento das demandas institucionais, foi realizada a contratagdo temporaria da profissional
J.A.S. para substituicdo no periodo. Ressalta-se que a professora S.P.S.B. retornou as suas
atividades no dia 10/03/2026. Diante disso, ndo havendo mais a necessidade de substitui¢ao, a

colaboradora J.A.S. foi desligada no dia 11/03/2026, conforme demonstrativo apresentado
acima.

DADOS FINANCEIROS — META 01

No trimestre compreendido entre os meses de janeiro a margo, a Instituicdo destinou o
valor total de R$ 377.303,12 (Trezentos e setenta e sete mil trezentos e trés reais e doze
centavos) para despesas relacionadas ao setor de Recursos Humanos, conforme demonstrado
na planilha abaixo. Esse montante abrangeu os seguintes itens: beneficios concedidos aos
colaboradores (incluindo dependentes no PATF e no plano odontolégico, bem como
contribuicbes sindicais); vales-transporte referentes aos meses mencionados; folhas de
pagamento com seus respectivos encargos trabalhistas; verbas rescisorias. A distribuicdo dos

gastos mensais segue detalhada a seguir.
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No més de janeiro, o valor gasto foi de R$ 114.951,50 (Cento e quatorze mil
novecentos e cinquenta e um reais e cinquenta centavos). Em fevereiro, o valor gasto foi de
R$ 150.676,27 (Cento e cinquenta mil seiscentos e setenta e seis e vinte e sete centavos).
Em margo, o valor gasto foi de R$ 111.675,35 (Cento e onze mil seiscentos e setenta e cinco

reais e trinta e cinco centavos).

INFORMATIVOS

1- Reqgistra-se que, a partir do més de maio de 2025, alguns colaboradores aderiram a
contratacdo de empréstimos consignados, nos termos da Medida Proviséria n°® 1.292, de 12
de margo de 2025, a qual autorizou a realizacdo de operagdes de crédito consignado com
utilizacao de recursos do FGTS, aplicavel aos empregados regidos pela Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT). Ressalta-se que as deducgdes correspondentes foram regularmente
efetuadas em folha de pagamento, sendo os valores devidamente recolhidos por meio de guias
especificas de FGTS consignado, em conformidade com a legislacao vigente a época. Destaca-
se, ainda, que tais valores eram de responsabilidade exclusiva dos colaboradores optantes, nao

gerando 6nus financeiro adicional a OSC.

2- Ressalta-se que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) efetuou, em 15/01/2026, o
pagamento em duplicidade da guia do ISS referente ao més 12/2025, relativa ao RPA da
psicopedagoga. Contudo, a devolugéo do valor pago indevidamente ocorreu em 12/02/2026,
conforme comprovado por meio dos extratos bancarios. Destaca-se que tal ocorréncia foi
devidamente identificada e regularizada, ndo tendo acarretado qualquer dano ou prejuizo ao

erario, uma vez que o valor foi integralmente restituido a conta da OSC.

DADOS FINANCEIROS - META 02

No trimestre compreendido entre os meses de janeiro a margo, a Instituicdo registrou
despesas com materiais de consumo no valor total de R$ 140.225,95 (cento e quarenta mil,
duzentos e vinte e cinco reais e noventa e cinco centavos), conforme detalhamento

apresentado na planilha abaixo.
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Os gastos mensais apresentaram a seguinte distribuicido: no més de janeiro, foi registrado
o montante de R$ 2.018,85 (dois mil e dezoito reais e oitenta e cinco centavos); em fevereiro,
o valor totalizou R$ 83.207,51 (oitenta e trés mil, duzentos e sete reais e cinquenta e um
centavos); e, em margo, o montante apurado foi de R$ 54.999,59 (cinquenta e quatro mil,

novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e nove centavos).

Para a execugao dos servicos ao longo do periodo, o CEI Tia Nair utilizou recursos da
meta de consumo para o custeio de despesas essenciais ao funcionamento da Unidade de
Atendimento, tais como: géneros alimenticios (alimentos secos, paes, hortifrutigranjeiros e
proteinas), materiais de limpeza em geral, aquisicdo de gas de cozinha, materiais didatico-
pedagdgicos, utensilios de cozinha, itens de higiene destinados as criangas, materiais de

expediente, além de insumos para manutengao e pequenos reparos da unidade.

Ressalta-se que o detalhamento das aquisi¢cdes realizadas encontra-se ilustrado por meio

de registros fotograficos constantes no Anexo Il

DADOS FINANCEIROS - META 03

No periodo abrangido por este Relatério, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
executou despesas com servigos de terceiros no montante total de R$ 47.129,85 (quarenta e
sete mil, cento e vinte e nove reais e oitenta e cinco centavos), conforme detalhamento

apresentado na planilha abaixo.

A distribuicdo mensal dos gastos ocorreu da seguinte forma: no més de janeiro, o valor
executado foi de R$ 14.987,66 (quatorze mil, novecentos e oitenta e sete reais e sessenta e
seis centavos); em fevereiro, R$ 17.625,92 (dezessete mil, seiscentos e vinte e cinco reais e
noventa e dois centavos); e, em marco, R$ 14.516,27 (quatorze mil, quinhentos e dezesseis

reais e vinte e sete centavos).

No periodo, foram realizadas despesas com servicos essenciais ao funcionamento da
unidade, incluindo contas de telefonia e internet, abastecimento de agua (CAESB) e energia
elétrica (Neoenergia), referentes aos meses de janeiro, fevereiro e marco, além de servigos de
qualificagdo profissional. Também foram custeados beneficios aos colaboradores, tais como
seguro de vida, bem-estar social e plano odontolégico, bem como servigos de assessoria contabil

e manutencao do sistema de monitoramento por cameras.
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Adicionalmente, foram executados servicos de manutencio e conservacao da unidade,
destacando-se: no més de janeiro, pintura de portas e janelas, substituicdo de revestimentos
ceramicos no refeitdrio e no corredor térreo; em fevereiro, servicos de dedetizacao e desratizacao;
e, em marco, limpeza da caixa d’agua e prestagdo de servigos para elaboracdo de laudo de
estanqueidade GLP. Os registros fotograficos correspondentes encontram-se disponiveis no

Anexo Il.

INFORMATIVO

No més de margo, em 09/03/2026, foi efetuado o pagamento da Nota Fiscal de Servigos
n® 1.222, emitida em 06/03/2026 pela empresa PHN Servicos de Projetos, Execugédo e
Manutencdo em Instalagdes. O valor bruto da nota corresponde a R$ 1.100,00 (mil e cem reais),
tendo sido realizado o pagamento do valor liquido de R$ 979,00 (novecentos e setenta e nove
reais), em razao da retengdo previdenciaria obrigatéria.

Esclarece-se que o referido pagamento foi realizado com a devida retencao de 11% sobre
o valor bruto da nota fiscal, conforme disposto no art. 31 da Lei n® 8.212/1991, aplicavel a

contratacao de servigos mediante cessdo de mao de obra ou empreitada.

Conforme demonstrado:

. Nota Fiscal n® 1.223

. Valor bruto: R$ 1.100,00

. INSS retido (11%): R$ 121,00
. Valor liquido pago: R$ 979,00

Dessa forma, o valor efetivamente pago ao prestador corresponde ao montante liquido, ja
deduzido da retengéo legal, em conformidade com a legislagao vigente.

Ressalta-se que, na condicdo de tomadora dos servigos, o Centro Social Comunitario Tia
Angelina é responsavel pela retengéo e pelo recolhimento do INSS, os quais sdo devidamente
declarados por meio da DCTFWeb, com posterior geragédo e pagamento da respectiva guia
(DARF), conforme normativas aplicaveis.

Destaca-se, por fim, que o encargo retido e o respectivo comprovante de pagamento
serao apresentados no préoximo Relatério Trimestral, tendo em vista que seu vencimento
ocorre em consonancia com os encargos da folha de pagamento do més de margo, cujo

prazo de recolhimento se da no més de abril de 2026.
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DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS

Para facilitar a compreensao dos movimentos financeiros realizados pela OSC durante o periodo,
este relatorio apresenta a prestacido de contas mensal, com destaque para as tabelas de

Execucgao Fisico-Financeira e de Receitas e Despesas e Demonstrativos mensais e unificado.

TABELA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO

JANEIRO/2026
DESPESA PREVISTA (PT) DESPESA EXECUTADA SALDO
META 1 R$ 123.776,07 R$ 114.951,50 RS 8.824,57
META 2 R$ 52.661,21 R$2.018,85 R$ 50.642,36
META 3 R$ 19.000,00 RS 14.987,66 R$ 4.012,34
TOTAL RS 195.437,28 RS 131.958,01 RS 63.479,27

QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS
RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO: 1°/01/2026 A 31/01/2026

RECEITAS DESPESAS
Descrigcao Valor (R$) Descricao Valor (R$)
195.437,28 Gastos Metas
Repasse do GDF (142+43) 131.958,01
Aplicagio Financeira 3.719,11 RPA+ Encargos 2.040,00
Ajuste da aplicagdo 0,03 Pgt. Dupli. ISS 12/25 102,00
Total das receitas RS 199.156,42 Total das despesas R$ 134.100,01
Descri¢ao Saldo inicial do periodo Descri¢ao Saldo inicial do periodo
Saldo em C/C 0,00 Saldo em C/C 0,00
Saldo em Aplicagdo 311.032,81 Saldo em Aplicagdo 376.089,22
Saldo disponivel 311.032,81 Saldo disponivel 376.089,22
TOTAL RECEITAS 510.189,23 TOTAL DESPESAS 510.189,23
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TABELA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO

FEVEREIRO/2026
DESPESA PREVISTA (PT) DESPESA EXECUTADA
META 1 R$ 123.776,07 R$ 150.676,27
META 2 R$ 52.661,21 R$ 83.207,51
META 3 R$ 19.000,00 R$ 17.625,92
TOTAL RS 195.437,28 RS$ 251.509,70

SALDO
R$ -26.900,20
R$ -30.546,30

R$ 1.374,08
RS - 56.072,42

QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO: 01/02/2026 A 28/02/2026

RECEITAS DESPESAS
Descrigao Valor (R$) Descric¢ao Valor (RS)
Repasse do GDF 195.437,28 Gastos Metas (1+2+3) 251.509,70
Aplicagio Financeira 4.473,22 RPA+ Encargos 0,00
Dev. Pgt. Ind. ISS 12/25 102,00 Ajuste da aplicagio 0,00
Total das receitas RS$ 200.012,50 Total das despesas R$ 251.509,70

Descricao Saldo inicial do periodo

Descri¢ao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 Saldo em C/C 0,00

Saldo em Aplicagao 376.089,22 Saldo em Aplicagao 324.592,02

Saldo disponivel 376.089,22 Saldo disponivel 324.592,02
TOTAL RECEITAS 576.101,72 TOTAL DESPESAS 576.101,72
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TABELA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO

MARCO/2026
DESPESA PREVISTA (PT) DESPESA EXECUTADA SALDO
META 1 RS 132.526,76 R$ 111.675,35 R$ 35.367,68
META 2 R$ 53.626,20 R$ 54.999,59 RS -1.373,39
META 3 R$ 18.000,00 R$ 14.516,27 RS 3.483,73
TOTAL RS 204.152,96 RS 181.191,21 RS 22.961,75
QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS
RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO: 01/03/2026 A 31/03/2026
RECEITAS DESPESAS
Descricao Valor (R$) Descrigao Valor (RS)
Repasse do GDF 195.437,28 Gastos Metas (1+2+3) 181.191,21
Aplicacdo Financeira 4.924,78 RPA+ Encargos 0,00
Ajuste financeiro 0,00 Ajuste da aplicagio 0,01
Total das receitas RS 200.362,06 Total das despesas R$ 181.191,22

Descricao Saldo inicial do periodo

Descri¢ao Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 Saldo em C/C 0,00

Saldo em Aplicacdo 324.592,02 Saldo em Aplicacao 343.762,86

Saldo disponivel 324.592,02 Saldo ( C/C+ Aplic.) 343.762,86
TOTAL RECEITAS 524.954,08 TOTAL DESPESAS 524.954,08
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JUSTIFICATIVA DE DESPESAS ACIMA DO PREVISTO NO PLANO DE TRABALHO

Conforme apresentado nas tabelas de Execucéo Fisico-Financeira acima, a OSC, nos meses de
fevereiro e marco, realizou despesas em montante superior ao previsto no Plano de Trabalho. E
importante destacar que tais valores se referem a utilizagdo de saldos remanescentes nao
totalmente aplicados nas respectivas metas ao longo da execugéo, ndo havendo remanejamento
de recursos entre metas distintas. Todas as despesas foram realizadas dentro das metas
correspondentes, conforme demonstrado no Quadro Financeiro Consolidado. No més de
fevereiro, a Meta 01 — Recursos Humanos — apresentou valores superiores ao previsto devido a
realizacao de dois pagamentos de folha salarial referentes as competéncias de janeiro e
fevereiro. A Meta 02 apresentou gastos acima do previsto em funcio da aquisicdo de uniformes

infantis e de colaboradores e toalhas de banho para os alunos do CEITNP.

No més de marco, o aumento de despesas foi observado exclusivamente na Meta 02,
justificando-se pela aquisiciao de agendas escolares, uniformes de colaboradores, capas
de colchonetes e aquisicdao de canecas inox, itens essenciais ao desenvolvimento das

atividades pedagodgicas e ao bem-estar das criangas atendidas e colaboradores.

Dessa forma, os valores aplicados acima do previsto refletem a execucéao correta das atividades
planejadas, utilizando os saldos disponiveis dentro de cada meta, sem comprometer a execucgao

das demais agdes previstas no Plano de Trabalho.

QUADRO DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO FINANCEIRA/SALDOS

REMANESCENTES
METAS SALDO INICIAL RECEITA DESPESAS SALDO FINAL
RH R$ 237.030,48 | RS 380.078,90 | R$ 377.303,12| RS 239.806,26
CONSUMO R$ 29.372,21 | R$ 158.948,62 [ RS 140.225,95| R$ 48.094,88
TERCEIRO R$ 25.167,12| RS 56.000,00| RS 47.129,85| RS 34.037,27
TOTAL RS 291.569,81 RS 595.027,52 R$ 564.658,92 R$ 321.938,41
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Obs.1: Estes valores do saldo remanescente apresentados no Quadro acima, nao confere com
o valor do Extrato de corrente e Aplicacéo, tendo em vista que estas informacgées dizem respeito
somente os valores das parcelas previstas no PT e creditadas no periodo, sem a contabilizagao
de rendimentos financeiros ou qualquer outra natureza, conforme detalhado na pag. 20 - Quadro

Demonstrativo de Repasses realizados pelo GDF.

QUADRO DE DETALHAMENTO DE RECEITAS E DESPESAS UNIFICADO

i

Repasses do GDF 586.311,84
. ; Gastos Metas (1+2+3) 564.658,92

Aplicagao Financeira 13.117,11
Ajuste s/Aplicagao 0,03 | Ajuste s/Aplicagao 0,01
Dev. Pgto. Dupl. ISS 12/25 102,00 | Pgto.Desp.RPA ¢ Encargos 2.040
Pgto. Dupli. ISS 12/25 102,00
Total das Receitas 599.530,98 Total das despesas 566.800,93

Descricao Saldo inicial do periodo Descricio Saldo inicial do periodo

Saldo em C/C 0,00 | Saldo em C/C 0,00
Saldo Aplic.CDB FCBR76 308.940,89 | Saldo Aplic.CDB FCBR76 343.619,47
Saldo Aplic.CDB FCBR86 2.091,92 | Saldo Aplic.CDB FCBR86 143,39
Saldo disponivel 311.032,81 | Saldo ( C/C+ Aplic.) 343.762,86

EDUARDO Assinado de forma

digital por EDUARDO

BATISTA:70 B8ATISTA:70566135191

Dados: 2026.04.14

566135191 1723:57-0300
Eduardo Batista
Contador- CRC-DF-013670/0-4
CPF:705.661.351-91
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IV-RELAGAO NOMINAL DAS CRIANGAS ATENDIDAS, POR TURMA

O Centro de Educacao Infantil Tia Nair — Unidade | (Paranoa/CEITNP) ofertou o total de 188 (cento
e oitenta e oito) vagas, destinadas ao atendimento de criangas na faixa etaria de 03 (trés) a 05
(cinco) anos, correspondentes a primeira etapa da Educagdo Basica — Educacdo Infantil,

abrangendo Creche e Pré-escola.

A oferta de vagas estda em conformidade com a meta pactuada no Termo de Colaboragédo n°
114/2023 e seu respectivo Termo Aditivo, firmado em 20/03/2026, bem como com a enturmacgao

oficialmente aprovada para o ano letivo de 2026.

O ano letivo teve inicio em 09 de fevereiro de 2026, ocasido em que foram disponibilizadas 38
(trinta e oito) novas vagas para o segmento de Maternal Il, 58 (cinquenta e oito) vagas para o 1°
periodo e 92 (noventa e dois) vagas para o 2° Periodo, em decorréncia da organizacao da

enturmacao para o referido ano.

Durante os meses de fevereiro e margo, foram registrados 04 (quatro) desligamentos de alunos,
concomitantemente a efetivagdo de 03 (trés) novas matriculas, resultando no encerramento do

periodo com 01 (uma) vaga ociosa.

No que se refere ao preenchimento das vagas, a unidade escolar, por meio de sua secretaria,
manteve comunicagao continua com a Comissao Gestora da Parceria e com a UNIPLAT,
informando, de forma sistematica, os quantitativos de matriculas efetivadas e as vagas ociosas ao

longo do periodo de abrangéncia deste relatdrio.

Ressalta-se que a verificagdo dessas informacgbes é realizada pelos gestores da parceria,
mediante conferéncia nos Diarios de Classe, assegurando a conformidade e a fidedignidade dos

dados apresentados.

No que se refere ao atendimento educacional inclusivo, a instituicdo atende, conforme a
enturmacao vigente, 07 (sete) criangas com diagnéstico de necessidades educacionais
especificas, assegurando-lhes o acesso, a permanéncia e a participagdo nas atividades
pedagogicas, em consonancia com os principios da educacgéo inclusiva. A unidade adota praticas
pedagdgicas inclusivas, com adequagdes necessarias as especificidades de cada crianga,
promovendo o desenvolvimento integral, a equidade de oportunidades e o respeito a diversidade

no ambiente escolar.

A unidade escolar realiza, de forma sistematica, acdes de busca ativa nos casos de faltas

frequentes, estabelecendo contato com as familias por meio de telefone, e-mail e aplicativos de
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mensagens, como WhatsApp, podendo, quando necessario, acionar o Conselho Tutelar do
territério de residéncia da crianca. Nos casos de auséncia superior a 30 dias consecutivos sem
justificativa, procede-se ao desligamento da matricula por infrequéncia, em conformidade com as

orientacbes estabelecidas na Estratégia de Matricula vigente.

R/

X Para melhor transparéncia, seguem abaixo, a relagao nominal das criangas
atendidas:

Nome da Crianca N:Sact:n :’;to ﬁgﬁisii 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | A.D.P.N. 02/03/2023 | 10/02/2026 | 07 15
02 | A.S des. 30/112/2022 | 08/02/2026 | 00 01
03 | A M.S.P. 13/04/2022 | 08/02/2026 | 01 03
04 | A.V.dacC. 21/04/12022 | 17/03/2026 | 00 04
05 | C.W.B.B.S.S. 15/06/2022 | 08/02/2026 | 03 03
06 | C.G.G.P. 20/08/2022 | 08/02/2026 | 08 13
07 | D.L L. 17/11/2022 | 16/03/2026 | 00 00
08 | E.R. A deA. 01/07/2022 | 08/02/2026 | 05 07
09 | E.S.das.B. 04/08/2022 | 10/02/2026 | 01 02
10 | H.D.R. B. 13/08/2022 | 18/03/2026 | 00 09
11 | J L L deO. 23/03/2023 | 08/02/2026 | 01 00
12 | K.F.das. 24/11/2022 | 08/02/2026 | 02 00
13| LRG.C 04/11/2022 | 08/02/2026 | 04 05
14|Lss, 03/10/2022 | 08/02/2026 | 02 08
15| L.S. C. dos S. 26/01/2023 | 10/02/2026 | 03 03
16| M. C. 0. 02/06/2022 | 10/02/2026 | 00 03
17| M.L.de S. C. 06/05/2022 | 08/02/2026 | 02 01
18| N.M.C.S. 13/08/2022 | 08/02/2026 | 01 01
19 T.s.s. 20/06/2022 | 08/02/2026 | 02 02

Nome da Crianca Naade ﬁgﬁisii 02/2026 | 03/2026 |  Data de Desligamento
01 | A.C.B. 18/12/2022 | 08/02/2026 | 03 06
02 | A LG.R. 21/07/2022 | 08/02/2026 | 00 10
03 | E.S.deS.V. 08/03/2023 | 08/02/2026 | 06 09
04 | G.T.S.deA.F. 04/04/2022 | 09/03/2026 | 00 00
05 | G.N. N. 06/08/2022 | 09/03/2026 | 00 02
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06 | G.O.A. 20/07/2022 | 10/02/2026 | 00 02
07 | G.F. M. 17/06/2022 | 08/02/2026 | 04 04
08 [I.S.P. 04/03/2023 | 08/02/2026 | 01 04
09 |L.G.C.S. M. 20/03/2023 | 08/02/2026 | 00 05
10 | L.S.S. 03/10/2022 | 08/02/2026 | 00 07
11 | M.C.M.S.S. 15/02/2023 | 19/03/2026 | 00 03
12 | M.E.S.R. 13/02/2023 | 08/02/2026 | 04 02
13 | M.Y.S.deC.L. 08/01/2023 | 07/02/2026 | 01 01
14 | M.S.F. 25/02/2023 | 10/02/2026 | 02 00
15| N.S.C. 04/09/2022 | 08/02/2026 | 01 03
16| R.de S. B. 09/10/2022 | 18/03/2026 | 00 03
17| R.G. L. dos S. 01/07/2022 | 08/02/2026 | 00 05
18| R.de O.B. 16/07/2022 | 08/02/2026 | 02 00
19| T.S.daS. 26/08/2022 | 07/02/2026 | 01 03

Nome da Crianca Nade ﬂZﬁZs‘li 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | A.D.M.das. 15/07/2021 | 06/02/2025 | 03 00
02 | AAA 18/07/2021 | 27/03/2026 | 00 00
03 | D.M.R. M. 20/01/2022 | 05/02/2025 | 03 00
04 | D.B.S. 09/02/2022 | 11/02/2026 | 00 00
05 | E.B.das. L. 10/01/2022 | 05/02/2025 | 00 00
06 | E.S.R. 11/03/2022 | 06/02/2025 | 01 00
07 | E.R. deS. 08/04/2021 | 06/02/2025 | 00 01
08 | H.B.S. de J. 23111/2021 | 06/02/2025 | 00 00
09 | H.M. S. 28/01/2022 | 06/02/2025 | 02 00
10 | H. V. de M. 13/10/2021 | 12/02/2026 | 00 00
11 | H. M. M. P. 31/05/2021 | 04/02//2026 | 00 01 19/03/2026
12 | 1.B.V. 08/02/2022 | 11/02/2026 | 00 03
13 |J.C.B. 05/11/2021 | 10/02/2026 | 00 02
14 [ LS. 0.A 09/01/2022 | 23/02/2026 | 00 01
15| L. M. G. P. 10/08/2021 | 17/02/2025 | 00 00
16| M. H. R. 01/04/2021 | 07/02/2025 | 00 00
17| M.D.C.das. 18/10/2021 | 07/02/2025 | 00 00
18| R.H.S. 0. 25(12/2021 | 20/02/2026 | 00 00
19| R.A. D. de J. 12/02/2022 | 28/05/2025 | 03 02
20| v.B.O.C. 10/11/2021 | 08/02/2026 | 00 01
21| Y. M. M. de L. 17/08/2021 | 05/02/2025 | 06 01
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Nome da Crianca Naade ﬁgﬁis‘li 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | A.R.C. 10/11/2021 | 06/02/2025 | 00 01
02 | A.C.deO. 20/04/2021 | 10/02/2026 | 00 02
03 | A L A dosS. 19/08/2021 | 05/02/2025 | 04 02
04 [ B.Y.G.doN. 22/12/2021 | 07/02/2025 | 01 00
05 | D.A.B.C. 12/09/2021 | 08/02/2026 | 00 00
06 | F.A.das.P. 09/10/2021 | 11/02/2025 | 07 09
07 | G. de B.N. 11/08/2021 | 19/02/2026 | 02 04
08 | H.E.T.deF. 25/10/2021 | 06/02/2025 | 01 07
09 | I.M.S.N. 03/12/2021 | 05/02/2025 | 06 06
10| LG M 2712/2021 | 23/02/2026 | 02 00
1| LV.MF. 15/05/2021 | 05/02/2025 | 01 02
12 | LR KA. 28/04/2021 | 100212026 | 12 21
13|LLP.esS. 14/11/2021 | 10/02/2026 | 01 00
14 | L. des.s. 31/03/2022 | 19/02/2026 | 02 01
15| M. H. de O. A, 22/01/2022 | 05/02/2025 | 04 07
16| M. R. P. 041012021 | 19/02/2026 | 05 06
17| N.D.F. de S. 28/09/2021 | 05/02/2025 | 00 02
18| N.S.E. 30/08/2021 | 11/02/2025 | 00 02
19| Y.A.G.R. 27/08/2021 | 23/02/2026 | 00 02
Nome da Crianca Nade ﬂéﬁisii 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | A.deS.B. 0110/2021 | 06/02/2025 | 00 00
02 | A.L.N.M. 07/08/2021 | 10/03/2026 | 00 05
03 | A M.N. 21/09/2021 | 24/02/2026 | 00 00
04 | A deS.T. 00/08/2021 | 05/02/2025 | 02 02
05 | A L A deA. 12/12/2021 | 05/02/2025 | 02 03
06 | A A A 12/08/2021 | 05/02/2025 | 01 02
07 | D.A.R. dos S. 24/04/2021 | 20/03/2026 | 01 01
08 E.G.S.deC. 15/07/2021 | 05/02/2025 | 01 03
09 [ G.H.C.S. 31/07/2021 | 12/02/2026 | 02 01
10 | H. S. 25/05/2021 | 05/02/2025 | 03 03
THITRY 23111/2021 | 11/02/2026 | 05 02
12 | K. J.R.deS. 01/09/2021 | 05/02/2025 | 00 06
13 | K. A AR 04/05/2021 | 05/02/2025 | 00 00
14 | L.V.N. dos S. 07/05/2021 | 20/02/2026 | 05 03
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15| M. H.N. A. 29/03/2022 | 07/02/2025 | 02 06
16| N.V.S. 25/02/2022 | 05/02/2025 | 03 02
17| R.P.dos S. 08/05/2021 | 05/02/2025 | 01 07
18| T.M.de F. G. 01/09/2021 13/03/2026 | 00 02
19| Y. W. S. M. 28/02/2022 | 08/02/2026 | 00 02

Nome da Crianca Naade ﬁgﬁis‘li 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | AL O. 17/03/2021 | 07/02/2025 | 00 00
02 | A AR M 04/01/2021 | 07/02/2025 | 08 00
03 | A.LB.F. 16/02/2021 | 24/03/2026 | 00 00
04 | A.G.F.D. 04/07/2020 | 03/03/2026 | 00 01
05 | A.M.F.D. 07/06/2020 | 07/02/2025 | 00 00
06 | B.S. L. 07/06/2020 | 07/02/2024 | 08 02
07 | B.R.F. 0210/2020 | 06/02/2025 | 08 01
08 | B. M. S. 24/02/2021 | 05/02/2025 | 01 02
09 | C.C. dosR. 09/01/2021 | 07/02/2025 | 04 00
10 | C.L. de O. 15/09/2020 | 06/02/2025 | 07 08
11 | D.E. S. dos S. C. 25/07/2020 | 14/08/2025 | 10 07
12 | E.F. M. 15/09/2020 | 18/09/2024 | 02 06
13 |E.N.des. 11/07/2020 | 23/04/2025 | 00 05
14 | H.V. V. 07/05/2020 | 19/02/2025 | 02 04
15| L. V.R. de M. 26/06/2020 | 26/03/2026 | 02 03
16| L. de S, 04/01/2021 | 06/02/2025 | 07 02
17|M.C.s.s. 20/10/2020 | 08/02/2024 | 01 01
18| M. V. A. dos S. 09/01/2021 | 03/09/2025 | 00 00
19| N.S. M. 07/10/2020 | 22/02/2024 | 22 05 16/03/2026
20| N.D.B.das. 01/12/2020 | 11/08/2025 | 04 00
21| 0.A.D. L. 25/03/2021 | 23/02/2024 | 03 00
22| R.N.das. 01/07/2020 | 11/02/2026 | 03 00
23| T.E.P.das. 21/02/2021 | 05/02/2025 | 01 00
24| v.s.s. 21/01/2021 | 05/02/2025 | 05 01

Data de Data de .
Nome da Crianca Nascimento Ingresso 02/2026 | 03/2026 Data de Desligamento
01 | A.L.doN.S. 23/06/2020 22/02/2024 00 01
02 | AMA.S. 13/12/2020 05/02/2025 00 05
03 | B.A.M.P. 21/12/2020 08/02/2024 00 06
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04 | C.L.R.B. 22/10/2020 | 12/02/2025 | 06 01 25/02/2026
05 | C.D.D.C.deO. 15/11/2020 | 11/02/2025 | 05 02
06 | D.A A A 01/01/2021 | 23/09/2024 | 06 04
07 | D.Y.R.C.G.C. 21/08/2020 | 06/02/2025 | 01 02
08 | E.E.G.doN. 30/06/2020 | 10/02/2025 | 00 01
09 | H.F.S.B. 05/01/2021 | 06/02/2025 | 02 00
10 | J.LR.N. 06/08/2020 | 25/02/2025 | 00 00
11 | M. dos S. L. 11/05/2020 | 10/06/2024 | 05 01
12 | M.L.S.S. 22/12/2020 | 19/02/2025 | 01 03
13 |M.T.C.Q. 07/07/2020 | 11/03/2025 | 05 00
14 | M. de C.D. 26/04/2020 | 23/02/2024 | 00 00
15| N.F.daP. 23/08/2020 | 14/02/2025 | 02 00
16| O.D.daS. 25/03/2021 | 20/02/2025 | 01 00
17| P.M.S.R. 27/03/2021 | 04/02/2025 | 09 00
18| R.R. M. 06/08/2020 | 15/02/2024 | 00 06
19| R.M.L.B. 31/07/2020 | 15/02/2024 | 00 07
20| S.G.deF.delL. 21/10/2020 | 06/02/2025 | 00 04
21| V.A.deJ.da . 05/01/2021 | 09/05/2025 | 07 01
22|Y.8.8. 12/09/2020 | 23/02/2024 | 03 00

Nome da Crianca Naade ﬁsﬁisdsi 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | A V.S. L. 16/09/2020 | 08/02/2024 | 03 01
022 |As.cCs. 24/112/2020 | 05/02/2025 | 01 00
03 | A.B.G. 10/05/2020 | 07/02/2025 | 01 03
04 | AM.S.C. 13/10/2020 | 22/02/2024 | 00 04
05 | B.H. M. de F. 17/12/12020 | 05/02/2025 | 04 03
06 | C.deS. L. 28/07/2020 | 08/02/2024 | 04 01
07 | E. S. dos S. 30/03/2021 | 05/02/2025 | 12 07
08 | E.B.G.P. 27/03/2021 | 06/02/2025 | 05 00
09 | E. de S.B. 18/11/2020 | 08/02/2024 | 02 05
10 | F. C. dos R. 09/01/2021 | 07/02/2025 | 04 02
11 |H.S. S A 30/10/2020 | 10/02/2025 | 12 00
12 | 1.B. dos S. 13/03/2021 | 08/02/2024 | 00 02
13 | J.D.R A 17/08/2020 | 11/02/2025 | 09 02
14 | J.M.daS.R. 01/08/2020 | 24/02/2025 | 01 03
15| L.R. M. R. 24/03/2021 | 16/02/2024 | 10 07
16| M. A. de O. 05/07/2020 | 07/02/2025 | 03 08
17| M. L. de O. M. 24/04/2020 | 07/02/2025 | 01 00
18| N. M. B. 12/08/2020 | 19/02/2025 | 07 06
19| s.das. V. 07/12/2020 | 04/02/2025 | 01 00
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20| T.E.daC. M. 02/01/2021 | 04/02/2025 | 05 00
21| V.C.deO. 07/07/2020 | 20/02/2025 | 03 13
22| Z. L. deS. 02/02/2021 | 07/02/2025 | 00 05

Nome da Crianca Naade IES::S‘;‘Z 02/2026 | 03/2026 | Data de Desligamento
01 | AR das.O. 20/07/2020 | 17/02/2024 | 00 03
02 | A H.M.D. 12/11/2020 | 08/02/2024 | 06 08
03 | A.N.V.S. 07/05/2020 | 19/02/2025 | 00 03
04 | A.dosS. S. 09/11/2020 | 19/02/2025 | 05 10
05 | B.M. das.B. 03/03/2021 | 06/02/2025 | 00 08
06 | c.C.J.0. 10/07/2020 | 06/02/2025 | 04 07
07 | C.dos S. O. 03/06/2020 | 08/02/2024 | 07 04
08 | E.V.S. doN. 20/08/2020 | 05/02/2025 | 00 05
09 | E.M.B. 12/09/2020 | 10/10/2024 | 00 01
10 | E.A.P. 02/01/2021 | 07/07/2025 | 01 05
1 |GPL 03/05/2020 | 07/02/2025 | 00 01
12 | H.K. C. 12/03/2021 | 06/02/2025 | 01 00
13 | H.de s. 0. 10/06/2020 | 08/02/2024 | 06 10
14 |H.R. S, 0312/2020 | 17/02/2025 | 02 03
15| H.E. G. 111112020 | 08/02/2024 | 01 00
16| L. A. da S. M. 18/09/2020 | 03/02/2025 | 01 02
17| L L de S. R. 08/03/2021 | 20/02/2025 | 09 10
18| L.P.das. 15/06/2020 | 16/02/2024 | 01 08
19| M. H. 0. X. 09/03/2021 | 07/02/2024 | 12 14 20/03/2026
20| M.A.S. G. 17/12/12020 | 08/02/2024 | 00 01
21| N. A de J. 24/07/2020 | 06/02/2025 | 05 07
22| R.F. deC. 30/06/2020 | 05/02/2025 | 04 03
23| RS A 03/06/2020 | 07/02/2025 | 01 01
24| T.H.B.R. 18/07/2020 | 08/02/2024 | 02 05
25| T.E.A.R. 06/05/2020 | 24/02/2025 | 03 01
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“ Em relagdao ao controle de vagas ociosas, o Centro de Educacgéao Infantil Tia Nair —

Unidade 1 - Paranoa teve os seguintes ajustes no 1° Trimestre/2026, conforme segue:

Iniciais da Data de D.ata aly Iniciais da Data de D G

Turma . . Desligamento/ . . Entrada /
Crianca Nascimento ST Crianca Nascimento 2

Desisténcia Matricula

1° Periodo A H. M. M.P 31/05/2021 19/03/2026 AAA 18/07/2021 27/03/2026

2°PeriodoA | N.S.M. | 07102020 | 16/03/2026 | - VX9 | 260612020 | 26/03/2026

2° Periodo B C.L.R.B. 22/10/2020 25/02/2026 B.S.M 06/03/2021 06/03/2026
2° Periodo D M. H. O. X. 09/03/2021 20/03/2026 - - -

OBS: As informacdes acima descritas foram devidamente conferidas, pelas: Secretaria Escolar e

Diretor(a)/Coordenador(a)/Estagiario.

*,

% Emresumo, o total de vagas no final do 1° Trimestre/2026 encerraram com a seguinte
realidade:

Bergario | - - -
Bercario Il - - -
Maternal Il 38 38 00
1° Periodo 58 58 00
2° Periodo 92 91 01

QUADRA 31 - CONJUNTO “C” - LOTE 10- PARANOA — BRASILIA/DF — CEP 71.573-103
FONE: (61) 336-2403-3369-6087 — Em_ail: dpceitnp@gmail.com
CNPJ: 02.290.594/0001-48



mailto:dpceitnp@gmail.com

‘ CENTRO SOCIAL COMUNITARIO TIA ANGELINA

ATIO I‘ CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL TIA NAIR UNIDADE I - PARANOA
ngelina

V - CONSIDERAGOES FINAIS

4 O Centro de Educacao Infantil Tia Nair — Unidade | (CEITNP) ofertou integralmente as

248 vaqgas pactuadas por meio do Termo de Colaboragao n°® 113/2023, em conformidade com a

enturmacao aprovada no ambito da Secretaria de Estado de Educacédo e em observancia as
diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho de 2026. Encerrou o trimestre compreendido entre
0s meses de janeiro a margo de 2026 com atendimento a 187 criancas matriculadas na unidade

escolar.

v O atendimento foi realizado de segunda a sexta-feira, no horario das 07h30 as 17h30,
totalizando uma jornada diaria de 10 horas de acompanhamento as criangas, sendo ofertado de
forma integralmente gratuita as familias, conforme estabelecido no @mbito da parceria. A rotina
institucional foi estruturada de forma intencional e organizada, contemplando diferentes momentos
que integram o cuidar e o educar como dimensdes indissociaveis no contexto da Educacéo Infantil.
Nesse sentido, foram desenvolvidas atividades como acolhida, café da manha, higienizacao, rodas
de conversa, colagdo, brincadeiras ludicas, atividades pedagdgicas, almogo, escovagao de
dentes, momentos de descanso e relaxamento, hora do sono, lanche vespertino, banho, propostas
ludico-pedagoégicas no periodo da tarde, jantar e saida. Todas as acbes foram planejadas e
executadas em consonancia com as Orientacées Pedagdgicas e o Curriculo em Movimento da
Educacao Infantil, assegurando a intencionalidade pedagdgica em cada momento da rotina. As
praticas desenvolvidas buscaram garantir experiéncias significativas de aprendizagem,
respeitando os tempos, ritmos e necessidades individuais das criancas. Dessa forma, a
organizagdo da rotina contribuiu para o desenvolvimento integral, contemplando aspectos
cognitivos, fisicos, emocionais e sociais, além de promover o bem-estar, a autonomia, a

socializagao e o protagonismo infantil, em uma perspectiva de educagéao integral.

v" A OSC realizou o atendimento em conformidade com os dias letivos previstos no Calendario

Escolar de 2026, estabelecido pelas Instituicdes Parceiras da Secretaria de Estado de Educacao

do Distrito Federal (SEEDF). Tal organizagao assegurou o cumprimento das normativas vigentes

€ a execucgao das atividades educacionais em consonancia com as diretrizes do calendario oficial.

v" No campo pedagdgico, as atividades e projetos foram planejados e desenvolvidos em estrita
conformidade com o Plano de Trabalho vigente, sempre alinhados a Proposta Pedagdgica da
instituicdo. As agbes educativas seguiram as diretrizes do Curriculo em Movimento da Educagéao
Basica, das Diretrizes Nacionais para a Educacgao Infantil, das Orientagcdes Pedagogicas para
Instituicdes Educacionais Parceiras que ofertam Educagéao Infantil, bem como do Planejamento

Anual da Instituicdo e do Calendario Escolar da SEDF.
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Essa articulacdo entre instrumentos de planejamento e marcos regulatérios garantiu que as
praticas pedagdgicas fossem implementadas de forma coerente e consistente, promovendo o
desenvolvimento integral, progressivo e adequado das criangas atendidas. Todas as atividades
foram pensadas de forma intencional, respeitando os direitos de aprendizagem e os campos de
experiéncias da Educacao Infantil. Dessa forma, fortaleceu-se a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, reafirmando o compromisso da instituigdo com uma educagéao infantil humanizada,
significativa e transformadora, capaz de promover o protagonismo, a socializagdo e a curiosidade

natural das criancas.

v" Quanto as coordenacoées pedagogicas, no trimestre, os encontros dos docentes foram

realizados de segunda a sexta-feira, no periodo vespertino, das 16h30min as 17h30min, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho. Durante essas coordenagotes, foram planejadas atividades
relacionadas aos temas previamente programados, além de discussdes sobre assuntos
relevantes, estudo de casos, preenchimento e fechamento dos Diarios de Classe e planejamento
das agdes pedagodgicas, entre outros tépicos pertinentes a coordenagado pedagogica. Esses
encontros proporcionaram a troca de ideias, sugestdes de textos para estudo e o planejamento de
atividades conforme a tematica estabelecida. As coordenagdes ocorreram sempre em
conformidade com as Diretrizes Pedagdgicas, os Indicadores de Qualidade da Educacgao Infantil,
o Curriculo em Movimento, o Plano de Trabalho e o Projeto Politico Pedagdégico (PPP) da
Instituicdo. Além disso, durante os encontros, foram estudadas o Curriculo, as Orientacbes

Pedagdgicas e outras tematicas pedagodgicas a serem implementadas com as criancgas.

No que se refere aos monitores, as quartas-feiras sdo realizados momentos de formacgao e
coordenagao pedagdgica, com duragédo de 01 (uma) hora, no periodo vespertino. Esses encontros
sdo destinados ao planejamento de atividades ludicas e recreativas, alinhadas as
intencionalidades pedagdgicas da instituicao, visando qualificar as praticas desenvolvidas junto as
criangcas. Durante esses momentos, sao discutidas estratégias que favorecem o desenvolvimento
integral dos educandos, com énfase na promogao de experiéncias significativas, na organizagao
dos espacos e tempos pedagogicos, bem como na mediacao das interagdes e brincadeiras, em

consonancia com as diretrizes institucionais.

v No ambito da Educacdo Alimentar e Nutricional, o CEITNP assegurou, de forma

continua, a oferta de cinco refeigoées diarias as criangas atendidas, garantindo que, no contexto

da rotina escolar, fossem disponibilizadas preparagdes nutricionalmente adequadas,

equilibradas e saudaveis, em conformidade com as diretrizes da parceria. A aquisicao de

géneros alimenticios e insumos ocorreu de maneira sistematica, com priorizagdo de produtos de

qualidade, respeitando rigorosamente os padrées de seguranga higiénico-sanitaria e as boas

praticas de manipulagéo. Os cardapios foram previamente elaborados e aprovados, contemplando
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preparagbes com baixo teor de sédio, agucares e gorduras saturadas, com valorizagdo de
alimentos in natura ou minimamente processados, assegurando adequacdo as necessidades
nutricionais da faixa etaria atendida. Destaca-se, ainda, a adaptacao das consisténcias e cortes
de carnes e vegetais, conforme as especificidades do desenvolvimento infantil. A Educacao
Alimentar e Nutricional foi integrada ao cotidiano pedagogico da unidade por meio de agoes
educativas interdisciplinares, contribuindo para o desenvolvimento de habitos alimentares
saudaveis. Dentre as atividades realizadas, destaca-se proposta ludica conduzida pela
nutricionista, na qual as criangas participaram do preparo e degustacdo de agua saborizada com
frutas, favorecendo a experimentacido, a autonomia e a construgdo de conhecimentos sobre
alimentacao saudavel. No que se refere ao monitoramento do estado nutricional, foi realizada, no
més de margo, a 12 avaliagao antropométrica do ano letivo de 2026, conduzida pela
nutricionista da unidade, como parte do acompanhamento sistematico das criangas. Ressalta-se
que sao realizadas trés avaliagoes ao longo do ano letivo (inicio, periodo pré-recesso e final),
com o objetivo de acompanhar, de forma continua, o crescimento e o desenvolvimento infantil. A
avaliagdo antropomeétrica, fundamentada nos critérios estabelecidos pela Organizagao Mundial da
Saulde, considerou os parametros de peso, estatura e indice de Massa Corporal (IMC) por
idade e sexo, constituindo importante instrumento para a identificacdo precoce de desvios
nutricionais, como magreza, sobrepeso e obesidade. No periodo avaliado, foram analisadas 170
criangas, com idades entre 3 e 6 anos. De modo geral, os resultados indicam que a maioria das
criangas encontra-se eutréfica, com peso e estatura adequados para a idade, evidenciando
condicdes satisfatorias de crescimento e desenvolvimento. Entretanto, foram identificados casos
pontuais de baixo peso, risco de sobrepeso, sobrepeso e obesidade, o que reforca a
importancia do acompanhamento continuo e das intervengdes nutricionais. A analise por turmas
demonstrou predominéncia de indicadores adequados de crescimento (peso/idade e
estatura/idade), bem como maior concentragéo de criangas eutréficas na avaliagéo de IMC/idade.
Os casos de inadequacao nutricional identificados serao acompanhados de forma individualizada,
com orientacdes especificas e agdes educativas direcionadas. Diante dos resultados obtidos,
serdo implementadas estratégias de promogao da saude e educagao alimentar, com foco na
prevencdo de agravos nutricionais e no fortalecimento de habitos saudaveis, reafirmando o
compromisso institucional com o bem-estar, a saude e o desenvolvimento integral das

criangas atendidas.

Acdes promovidas no trimestre pela OSC

* A OSC utilizou estrategicamente redes sociais (Facebook, Instagram) e grupos de WhatsApp
para divulgar atividades pedagdgicas, campanhas informativas e vagas ociosas, fortalecendo o
vinculo com familias e a comunidade. As imagens das criangas foram compartilhadas apenas com

autorizagao formal dos responsaveis, garantindo ética, seguranga e respeito aos direitos das
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criangas, conforme previsto na Lei n° 15.211/2025, ECA Digital, que estabelece novas diretrizes
para a protecao de criangas e adolescentes no ambiente digital. A legislagcdo impacta diretamente
a atuacado de escolas e creches, especialmente quanto ao uso de imagens de alunos, utilizagdo
de plataformas digitais e responsabilidade institucional na prote¢do de dados e prevencao de
riscos. Diante disso, recomenda-se atencao as orientagdes do material encaminhado e revisao
periodica das praticas institucionais. Todo o processo também respeita a Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais (LGPD — Lei n° 13.709/2018), com o objetivo de valorizar o trabalho
pedagogico, promover transparéncia e manter as familias informadas sobre o desenvolvimento

das atividades da instituicio.

* A OSC mantém como pratica o principio da transparéncia, divulgando de forma regular suas
acbes pedagogicas e informagdes financeiras em suas redes sociais oficiais, sites
institucionais e no hall de entrada da unidade escolar, garantindo maior alcance e facil acesso
as familias e a comunidade. Essas agdes estdo em conformidade com a Lei de Contratos e
Parcerias com o Governo do Distrito Federal (GDF) e demais normativas aplicaveis,
assegurando a prestacao de contas, a gestao responsavel e a confianga junto aos parceiros e a

sociedade.

* A OSC manteve parcerias estratégicas com o Conselho Tutelar, a Unidade Basica de Saude
(UBS), o CRAS e a Administragdo Regional do Paranoa, acionadas sempre que necessario. Essas
articulagdes fortalecem a rede de apoio a institui¢ao, contribuindo para o cuidado integral das

criangas, o bem-estar da equipe escolar e a manutengado de um ambiente seguro e saudavel.

« Mensalmente, na sede da mantenedora, sdo realizadas reunides com as nutricionistas, com o
objetivo de discutir e elaborar o cardapio mensal das unidades. Esses encontros promovem a troca
de experiéncias e conhecimentos profissionais, garantindo a qualidade e a adequagao nutricional
das refeicdes oferecidas as criancas. Durante as reunides, a Instituicdo disponibiliza café da
manha, almoco e lanche para as participantes, criando um ambiente propicio ao planejamento, a

integracédo da equipe e ao fortalecimento do trabalho colaborativo.

* Ao longo do trimestre, o CEITNP recebeu visitas técnicas periédicas in loco realizadas pela
Comissao Gestora responsavel pelo acompanhamento do Termo de Colaboragao n°
114/2023. Esse acompanhamento é fundamental para o fortalecimento da parceria com o Governo
do Distrito Federal (GDF), pois permite avaliar a conformidade das ag¢des e dos servigos prestados
pela instituicdo em relagdo aos padrdes de qualidade estabelecidos no instrumento de parceria.
As visitas contribuem diretamente para a melhoria continua do ensino oferecido, possibilitando a
identificacdo de pontos de aprimoramento e a adogédo de ajustes que favorecem o ambiente
educacional e o bem-estar das criancas atendidas. Além disso, o acompanhamento técnico
garante maior transparéncia e eficiéncia na execugado do Termo de Colaboragéo, assegurando o

cumprimento das metas pactuadas.
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¢ Nesse periodo, foram mantidas as faxinas gerais na unidade, realizadas aos sabados, no
horario das 8h as 12h, com o empenho e a colaboragao das equipes de servigos gerais, cozinha,
manutencédo e direcédo. Essas agdes tiveram como objetivo assegurar um ambiente escolar limpo,
organizado, seguro e acolhedor, promovendo o bem-estar das criangas, colaboradores e de toda
a comunidade escolar. Destaca-se, ainda, a realizagdo continua de servicos de manuteng¢ao na
estrutura fisica da unidade e em seus mobiliarios, executados pelo auxiliar de manutencao
contratado pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), como; substituicbes de chuveiros,
tomadas e torneira do banheiro, manutengao elétrica, limpeza das caixas de gordura, pintura da
calcada da entrada principal, podagem da cerca viva, pintura da guarita do gas, manutencao do
elevador e ventilador, pintura das pilastras do parquinho, limpeza do ar condicionado, instalagao
de reldégios na unidade, limpeza do reservatério do bebedouro, manutengao das cadeiras infantis,
lubrificagdo das janelas, pintura da grade do corredor, manutencao do portéo traseiro e grade do
corredor e manutencao de vazamento em mangueira do bebedouro, de modo a contribuir para a

conservacao dos espacgos e o adequado funcionamento das atividades institucionais.

¢ No més de fevereiro, destaca-se a realizacdo da primeira reuniao pedagdgica com pais e
responsaveis, constituindo um momento destinado as orientagdes institucionais, apresentacédo do
Regimento Interno, alinhamento de expectativas e apresentagao da equipe pedagdgica, incluindo
a Diretora Pedagdgica. No més de margo, foi realizada a entrega de uniformes aos alunos,
contribuindo para a organizagao, identificacdo e fortalecimento do vinculo com a instituicao

escolar.

¢ A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) também promoveu a Campanha Solidaria de
Pascoa, por meio da qual foram arrecadadas 188 (cento e oitenta e oito) barras de chocolate, com
programacéao para entrega no dia 02/04, contando com a participagdo da sociedade civil e da
comunidade escolar, fortalecendo o espirito de solidariedade e integragdo. Destaca-se que os
colaboradores da unidade também foram agraciados com caixas de bombons, como forma de

reconhecimento e valorizagao pelo trabalho desenvolvido.

v Quanto ao financeiro, a OSC aplicou o recurso recebido no cumprimento do objeto da
parceria com base nos indicadores de qualidade previstos na legislagéo vigente, sendo fornecido
as criangas um espago mobiliado e adaptado para a realizagao do atendimento, materiais didaticos
pedagogicos para a realizagdo das atividades e projetos desenvolvidos bem como para a
ornamentacado dos espagos como corredores e salas de aula, livros de literatura infantil para
manuseio das criangas e o0s de uso dos professores no momento da contagao de histéria, materiais
de higiene da crianga, toalhas infantis para uso diario, distribuicido de 02 kits de uniforme escolar
para cada crianga, agenda escolar, além das aquisicdes das compras de alimentos secos,

hortifrutigranjeiros, laticinios Proteinas, aes, realizadas semanalmente guinzenal e mensal. A
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OSC realizou no periodo a manutengao dos espacos fisicos por meio de empresas especializadas
contratadas para a realizacdo da dedetizacdo e desratizacdo de todos os espacos internos e
externos do CEl, limpeza da caixa d’agua, pintura das salas de aula, substituicdo de revestimentos

de parede do corredor central e do refeitério.

No que tange a alimentacdao, a OSC realizou aquisicbes regulares de géneros alimenticios,

incluindo produtos secos, hortifrutigranjeiros, laticinios, proteinas e paes, com periodicidade
semanal, quinzenal e mensal, de acordo com a demanda da unidade. A aquisicdo de gas de
cozinha ocorreu de forma quinzenal, garantindo a continuidade e regularidade do servigo de

alimentacgédo ofertado as criangas.

Adicionalmente, foram adquiridos materiais de expediente, destinados ao atendimento das rotinas
administrativas da instituicao. No que se refere a segurancga do trabalho, também foram adquiridos
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), tais como botas, aventais e luvas, bem como novos
uniformes para os colaboradores, especialmente das areas de manutencgao, limpeza e cozinha,
com o objetivo de assegurar melhores condigbes de trabalho, seguranga e padronizagdo no

ambiente institucional.

A OSC também manteve em dia o pagamento de servigos essenciais, como agua, luz, internet,
além de custo relacionado aos servicos contabeis. Foram pagos também a empresa de
Qualificagédo profissional de Jovem aprendiz. Além de garantiu o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, realizando o pagamento pontual dos salarios dos colaboradores e seus respectivos
encargos, bem como das verbas rescisoérias, quando aplicavel. Esses cuidados asseguram o bom
funcionamento da unidade escolar e o cumprimento das responsabilidades com os profissionais,

fortalecendo a relagado de confianga e compromisso com todos os envolvidos.

v' Destaca-se, ainda, a realizacdo de vistorias pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito

Federal, reforcando as condi¢cbes de seguranga do ambiente escolar. Em decorréncia da inspecgao

realizada, foi concedida a Licengca de Funcionamento, com vigéncia até 18/03/2029.

Adicionalmente, a unidade recebeu vistoria in loco da Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal, a

qual atestou que as condicbes de funcionamento encontram-se adequadas, nado sendo

identificadas inconformidades ou apontamentos relevantes.

v No periodo, a OSC, por meio do Oficio n°® 005/2026, datado de 14 de janeiro de 2026, em

atendimento a manifestacdo contida no Oficio Circular n® 2/2026 — SEE/SUAG, formalizou seu

interesse na celebracdo do 3° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracao n® 114/2023 — Centro

de Educacao Infantil Tia Nair Unidade |-Paranoa, em decorréncia do ajuste do valor per capita. O
referido Termo Aditivo foi assinado em 20/03/2026. Contudo, identificou-se um lapso temporal
compreendido entre 09/02/2026 e 20/03/2026, periodo entre o término da vigéncia do 2° Termo

Aditivo e o inicio da vigéncia do 3° Termo, o que demanda maiores esclarecimentos por parte da
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Secretaria de Estado de Educagdo quanto a regularizagdo desse intervalo. Adicionalmente,
informa-se que, até a data de elaboracéo deste relatério, ndo havia sido creditada, pelo Governo

do Distrito Federal (GDF), a complementacao do saldo referente ao reajuste da 382 parcela.

v Em atendimento ao Memorando n° 18/2026- SEE/SUAG/UCOF/DPRESC/CMAPOSCTC,

encaminhado pela Comissdo Gestora da Parceria, que trata da verificacao da reqularidade e

validade das licencas e documentos obrigatérios ao funcionamento, a OSC encaminhou, no

dia 27 de fevereiro do corrente ano, via e-mail os devidos esclarecimentos, bem como a
documentacgdo solicitada. Tal providéncia teve por finalidade comprovar que a instituicdo se
encontra com todas as licencas de funcionamento devidamente atualizadas e vigentes,
assegurando maior seguranga juridica e operacional, além de garantir condigdes adequadas para

o atendimento as criancgas, as familias e aos colaboradores.

v Quanto ao cumprimento do objeto, com base nas informacbes apresentadas neste

relatério, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) assegurou as criangas atendidas todas as
condi¢cdes necessarias para o pleno desenvolvimento infantil, por meio da oferta de um ambiente
educativo acolhedor, seguro e estimulante, favoravel ao processo de ensino-aprendizagem em
suas multiplas dimensdes. Por meio de investimentos continuos em infraestrutura, aquisi¢cao de
recursos pedagogicos qualificados e disponibilizagdo de suporte especializado, a instituicao
garantiu o acesso a uma educagao de qualidade, promovendo o desenvolvimento cognitivo, social,
emocional e fisico de cada crianca atendida. Destaca-se que as agdes desenvolvidas encontram-
se alinhadas aos Indicadores de Qualidade da Educacao Infantil, especialmente no que se
refere as dimensdes de planejamento institucional, praticas pedagédgicas, interacées,
promocgao da sauide, alimentacao e nutriciao, espagcos, materiais e mobiliarios, formacgao e
condi¢6es de trabalho dos profissionais, bem como cooperagao e troca com as familias e

participacao na rede de protecao social, assegurando a efetiva execugao do objeto pactuado.

v Diante do exposto, o Centro Social Comunitario Tia Angelina tem alcancado, de forma
satisfatéria, os objetivos estabelecidos para o segmento de Educacéo Infantil (creche), conforme
previsto no Plano de Trabalho da parceria. As agdes desenvolvidas tém contribuido efetivamente
para a promog¢ao do desenvolvimento integral das criangas, em consonancia com os principios da

educacao infantil e com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educacao.

v Ao final do trimestre, registra-se o pleno cumprimento do cronograma de atividades
pedagdgicas, evidenciando que as agbes planejadas foram executadas com qualidade,
intencionalidade pedagogica e em consonancia com os objetivos educacionais estabelecidos para

o periodo.
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Os resultados alcangados reafirmam o compromisso da Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) com
a oferta de uma educacdo humanizada, inclusiva e integral, orientada para o desenvolvimento
pleno das criangas, contemplando suas dimensdes cognitivas, sociais, emocionais e fisicas, bem

como a promocao do bem-estar e do protagonismo infantil.

Brasilia, 14 de abril de 2026.
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Presidente da OSC
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